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Кратко и со смыслом

Бесконечные разговоры о борьбе с коррупцией и время от времени вспыхивающие и затухающие
кампании по разоблачению «оборотней» в различных ведомствах не устраивают россиян. Общество ожес-
точилось и требует большего. В распоряжении «Известий» оказались результаты еще не обнародованного
исследования Всероссийского центра изучения общественного мнения (ВЦИОМ), согласно которым каж-
дый третий россиянин требует введения смертной казни за коррупцию и экономические преступления, а
38% настаивают на радикальной чистке и сокращении государственного аппарата.

(Г. Ильичев, «Финансовые известия», 26.06. 2006)
* * *

Как крик души прозвучал риторический вопрос (на Форуме «Опоры России» - ред.) предпринимателя
из С.-Петербурга Веры Тарабриной, правда, оставшейся без ответа: «Почему на Форум не пришли, хотя их
приглашали, представители МВД, а вот когда я сижу в своем ларьке, они ко мне приходят без приглашения
и вымогают деньги».    («Бизнес для всех», №34, сентябрь 2006)

* * *
Более 2500 чиновников различного уровня подозреваются в коррупции. Об этом в интервью газете

«Аргументы и факты» заявил глава ФСБ России Николай Патрушев. По его словам, в настоящее время его
ведомство проводит проверки в отношении этих чиновников. В течение последнего времени органами
безопасности пресечена преступная деятельность целого ряда высокопоставленных сотрудников феде-
ральных органов власти и управления, сообщил директор ФСБ. При этом Патрушев отказался назвать
имена чиновников, уличенных в коррупции.               (РИА «Новый Регион», 4.10.2006)

* * *
Природа сама регулирует: на одного бригадира положено пять рабочих. А десять чиновников на брига-

ду – придуманная бюрократами поправка к закону. (А. Даутов)
* * *

Столичные военкоматы вручили призывникам почти 60 тысяч повесток. Но в строй в лучшем случае
встанет лишь каждый десятый, а то и двенадцатый юноша из подлежащих призыву. 60% традиционно
получат отсрочки в связи с учебой в вузах, еще 30% - по здоровью, 2% - по семейным обстоятельствам.
Примерно 3 - 3,5 тысячи по «традиции» не явятся на призывные участки в условленный срок (по этой части
Москва давно держит нелицеприятный рекорд). Первопрестольной принадлежит и еще один нерекламиру-
емый рекорд - тут военкоматчикам и врачам призывных комиссий за фальшивые отсрочки дают самые
большие в стране взятки - иной раз до $15 тыс. (РИА «Новый Регион», 04.10.2006)

* * *
Россия занимает второе место в мире по суицидам после Литвы. По данным Научного центра социаль-

ной и судебной медицины имени Сербского, в нашей стране ежегодно совершают самоубийства около 60
000 человек. Причем частота суицидов среди мужчин примерно в 6 раз выше,  чем среди женщин. Наибо-
лее подвержены риску совершения самоубийства люди в возрасте 45-55 лет, подростки и мужчины. Эти
данные привела директор института, академик РАМН Татьяна Дмитриева во вторник на пресс-конференции,
посвященной Всемирному дню психического здоровья.         (NewsInfo, 10.10.2006)

* * *
Социологи с тревогой отмечают почти полное отсутствие у молодежи планов на будущее. Они связыва-

ют это прежде всего с ощущением экономической и социальной незащищенности. Люди опасаются не
только за свое будущее, но и боятся (из этих же опасений) рожать детей. В России ежегодно делается
около 2 млн. абортов – это второе место после Румынии.               (В. Костиков, «АиФ», №41, 2006)

* * *
Выплаты в конвертах выгодны не только работодателям, но и многим служащим. Им гораздо приятнее

получить обещанную начальством сумму целиком, чем делиться ею с государством. Единственный плюс
«белой» зарплаты - возможность взять кредит на более выгодных условиях. Но банки, не понаслышке
знакомые с системой конвертов, все охотнее идут навстречу заемщикам с «серым» заработком.

     (Журнал «Финанс.», 04.10.2006)
* * *

Президент Российского птицеводческого союза (Росптицесоюз) Владимир Фисинин выступает за сни-
жение квот на импорт мяса птицы. «Только в 2005 году поставки по импорту увеличились на 19,2% (на 214,4
тысячи тонн) и превысили первоначально установленную квоту (1050 тысяч тонн) на 26,5% (на 278,8 тысячи
тонн). Такая же ситуация может сложиться и в текущем году. То есть, действующие ценовые пропорции и
механизмы регулирования рынка не отвечают интересам отечественных сельхозтоваропроизводителей», -
отметил президент Росптицесоюза.        (www.rian.ru 06.10.2006)

* * *
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Ректору
Красноярского государственного
технического университета

Подлесному С.А.

Уважаемый Сергей Антонович!
Сердечно поздравляю Вас, профессорско-преподавательский состав, аспирантов и

студентов со славным юбилеем – 50-летием со дня основания Красноярского государственного
технического университета.

Красноярский государственный технический университет славен своими достижениями в
подготовке высококвалифицированных специалистов для народного хозяйства страны.

Мне приятно отметить, что Вы, являясь членом правления Центрально-Сибирской ТПП,
вносите большой вклад в продвижение экономических реформ, поддержку
предпринимательства.

Желаю Вам и всему коллективу университета больших творческих успехов как в
научной сфере, так и в области подготовки специалистов, отвечающей
современным требованиям.

С уважением Б. Пастухов,
депутат Государственной Думы,
старший вице-президент
Торгово-промышленной палаты Российской Федерации

Красноярский государственный
технический университет

Уважаемые коллеги!
Дорогие друзья!

Центрально-Сибирская  торгово-промышленная палата сердечно поздравляет с 50-летием
со дня образования Красноярского государственного технического университета Ректора, члена
правления ЦС ТПП Сергея Антоновича Подлесного, ученых, преподавателей, специалистов
ведущего ВУЗа края, страны.

В высшей степени значительны задачи Красноярского государственного технического
университета. Удовлетворение образовательных потребностей личности, общества и
государства, активное влияние на социально-экономическое развитие края, страны через
формирование высокого профессионального уровня, гражданских и нравственных  качеств
выпускников…

Красноярский государственный технический университет – базовый ВУЗ для
государственно-общественных и общественных структур.

Выпускники КГТУ представлены в высших российских и региональных органах
государственной власти и управления, на производственных предприятиях, в общественных
организациях и,  конечно же, в научных центрах и учреждениях.

В соответствии с базовыми принципами деятельности Красноярский государственный
университет является в крае Центром образования, Центром науки, Центром инноваций,
Центром качества, Центром информационно-телекоммуникационных технологий, Центром
международной деятельности, Центром активной социальной политики, культуры, здорового
образа жизни и спорта…

ПАМЯТНЫЕ ДАТЫ 39ДЕЛОВОЙ БЛОКНОТ
и инвесторам будут предоставлены все условия для живого общения, обсуждения всех деталей возможного
сотрудничества Участники конференций смогут посетить и открытую организаторами конкурса постоянно
действующую выставку новейших инновационных разработок.

Дополнительную информацию о Конкурсе можно получить на сайте www.kpnm.ru,  тел. (495) 980-53-52,
e-mail: tatmikh@respublikaidei.ru, (Михайлова Татьяна).

РЕГИОНАЛЬНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ
«СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО КАК СТРАТЕГИЯ УСПЕХА В БИЗНЕСЕ»
18 декабря 2006 г. в Новосибирске пройдет региональная конференция «Социальное партнерство: власть,

бизнес, СМИ и институты гражданского общества». Администратор мероприятия - PR-агентство Positive
Relations.

Проект осуществляется при поддержке Новосибирской торгово-промышленной палаты и ИД «Люди
Дела». Информационные партнеры: Агентство социальной информации (Москва), ИД «Нота-бена»
(Красноярск), ИД «Эпиграф» (Новосибирск), газета «Губернские ведомости» (Новокузнецк).

Тема конференции выбрана неслучайно. В России 2006 год объявлен Годом благотворительности, поэтому
вопросы корпоративной социальной ответственности бизнеса, сотрудничества органов власти, бизнеса,
СМИ и НКО для решения вопросов социального развития региона особенно актуальны.

Конференция является частью проекта «Социальные инвестиции бизнес. Сибирский регион», в рамках
которого составляется рейтинг сибирских компаний в области социальных инвестиций и корпоративной
социальной ответственности.

Конференция адресована директорам компаний, руководителям отделов по социальному и
корпоративному развитию; директорам по развитию и продвижению; специалистам по маркетингу и PR;
сотрудникам HR-отделов и директорам по персоналу; редакторам сибирских СМИ; журналистам, пишущим
о социальном партнерстве, корпоративной социальной ответственности и благотворительной деятельности
компаний.

В работе конференции также примут участие компании — участники рейтинга «Социальные инвестиции
бизнеса. Сибирский регион».

Цели конференции:
• обменяться опытом в разработке социальных и благотворительных программ; представить успешные

практики, технологии и эффективные модели их реализации;
• рассказать о методах оценки эффективности вложений бизнеса в социальные и благотворительные

программы;
• создать площадку для взаимодействия компаний Сибирского региона с целью реализации более

масштабных совместных социальных и благотворительных проектов.

На конференции будут обсуждаться следующие вопросы:
• Как получить «прибыль» для компании от социальных и благотворительных программ? Какие

механизмы использовать при их реализации?
• Что такое социальный маркетинг, в чем его польза?
• Как создавать программы социального партнерства?
• Чем отличаются социальные инвестиции компаний от благотворительной деятельности?
• Как оценивать эффективность социальных вложений?
• Какие программы мотивации персонала можно использовать, насколько они эффективны?
• Как писать о социальной ответственности, социальном партнерстве и благотворительности?

На конференции выступят как представители компаний, таких как РУСАЛ, РОСБАНК, Авиакомпания
«Красноярские авиалинии», PR-агентство «Ньютон», бизнес-группа NORD/АЗИА, так и представители
некоммерческого сектора – Корпоративный благотворительный фонд «КАТРЕН», МОФ СЦПОИ и СМИ –
Агентство социальной информации, ИД «Люди Дела», Институт развития прессы-Сибирь.

Работа участников конференции будет организована в двух форматах:
Семинарский: участники услышат доклады и презентации экспертов, смогут задавать вопросы;
Интерактивный: это возможность работы с экспертами и коллегами, участие в активных дискуссиях.

Все участники получат сертификат об участии в конференции.
По вопросам участия в конференции обращайтесь, пожалуйста, в PR-агентство Positive Relations: (383)
330-94-49, 335-02-16; e-mail: info@prpositive.ru.
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Деятельность Университета отмечена многими высокими наградами.
 Взаимодействие Красноярского государственного технического университета и Центрально-

Сибирской торгово-промышленной палаты – убедительное свидетельство преимущества
объединения усилий, направленных на решение социально-экономических задач в Сибирских
регионах, на расширение и укрепление межрегионального, внешнеэкономического
сотрудничества.

В этих, как и в других сферах деятельности, безусловно, значима роль Красноярского
государственного технического университета.

Уважаемые коллеги! Дорогие друзья! Правление Центрально-Сибирской ТПП,
руководители, специалисты  Палаты, ее членских организаций  желают
Красноярскому государственному техническому университету успешной реализации
намеченных планов, благополучия, процветания!

В. Костин,
председатель Центрально-Сибирской ТПП

Генеральному директору
Красноярской универсальной
товарно-фондовой биржи «Тройка»,
члену правления ЦС ТПП

Шаповалову А.С.

Уважаемый Анатолий Сергеевич!

От Центрально-Сибирской ТПП Вам и коллективу Красноярской универсальной товарно-
фондовой биржи «Тройка» сердечные поздравления с 15-летием  со дня ее образования.

В основе сотрудничества Центрально-Сибирской торгово-промышленной палаты и Крас-
ноярской универсальной товарно-фондовой биржи «Тройка» (членской организации ЦС ТПП)
обширный ряд направлений делового значения.

Могу со всей ответственностью говорить о высоком профессионализме руководителей и
специалистов КУФТБ «Тройка». Профессионализме в формировании условий для квалифи-
цированного рыночного ценообразования. Биржа с большим знанием дела решает задачи
гласных и публичных торгов, на которых цена товара определяется соотношением спроса и
предложения.

Центрально-Сибирская ТПП приветствует стремлению КУФТБ «Тройка» к использова-
нию прозрачных механизмов ценообразования.

Вместе с Вами надеемся, что продвижение к цивилизованному рынку продолжится. В не-
малой степени питает эти надежды целеустремленная деятельность Красноярской универ-
сальной товарно-фондовой биржи «Тройка».

От Центрально-Сибирской ТПП и себя лично желаю коллективу КУФТБ «Тройка»
успешной работы, счастья и благополучия!

В. Костин,
председатель Центрально-Сибирской ТПП

38  ДЕЛОВОЙ БЛОКНОТ
С.Н. Катырин,
вице-президент
Торгово-промышленной палаты
Российской Федерации

Руководителям территориальных ТПП
Информирую Вас, что в соответствии с утвержденной Целевой программой ТПП России «Развитие

инфраструктуры информационной поддержки предпринимательства» Центром деловой информации и кон-
сультаций ТПП России введен в эксплуатацию комплекс новых интернет-сайтов в составе «Сети обмена
деловой информацией системы ТПП России» (СОДИ).

В этот комплекс включены в т.ч. 100 сайтов для территориальных ТПП, уже имеющих в сети Интернет
свое представительство. Все сайты «Сети обмена деловой информацией системы ТПП России» объедине-
ны через общий портал СОДИ и размещены с собственными адресами на единой технологической пло-
щадке, поддерживаемой централизованно силами ТПП России. Сетевые сайты территориальных палат при-
званы дополнить существующие сайты и могут бесплатно использоваться и управляться самими террито-
риальными палатами.

 Ознакомиться с сетевыми сайтами территориальных ТПП возможно на портале СОДИ
(www.ruschamber.net), в разделе «Узлы Сети обмена деловой информацией системы ТПП РФ» с последую-
щим выбором соответствующей палаты.

На сайтах территориальных ТПП в составе СОДИ размещена информация и многочисленные ссылки на
соответствующие разделы существующих сайтов ТПП, повышающие на наш взгляд степень их интеграции
в СОДИ.

Кроме того, на всех сайтах СОДИ размещены общие для всей системы ТПП информационные ресурсы
– «Интегрированный Ресурс Деловой Информации ТПП РФ», «Виртуальные выставки ТПП РФ», «Регистр
деловой информации Торгов@я Виза», «Коммерческие объявления», «Инвестиционные предложения» и
др.

Комплекс новых Интернет-сайтов СОДИ призван заменить  предыдущую версию сетевых сайтов и
нацелен, в первую очередь, на  формирование единого сервисного пространства системы ТПП, а также
расширение участия территориальных палат, организаций и партнеров ТПП России в продвижении
общесистемных ресурсов предпринимателям, в т.ч. на платных условиях.

По всем вопросам, связанным с работой сетевых сайтов СОДИ и управления ими, прошу Вас
обращаться в Центр деловой информации и консультаций ТПП России (Жуков Сергей Дмитриевич, тел.
(495) 620-00-78, e-mail: sdz@tpprf.ru).

IV Всероссийский конкурс инновационных
бизнес-проектов «Проект на миллионы»

С сентября 2006 г.  по июнь 2007 г. проводится IV Всероссийский конкурс инновационных бизнес проектов
«Проект на миллионы».

Организаторами конкурса выступают ЗАО «Республика Идей.ру», Торгово-промышленная палата
Российской Федерации, Правительство Московской области.

Проведение II и III конкурсов, соорганизатором которых также выступала Торгово-промышленная палата
России, позволили выявить значительное число высокоэффективных проектов в области био- и
нанотехнологий, медицины и здравоохранения и других высокотехнологичных направленияй развития
экономического потенциала страны.

Конкурс направлен не только на выявление лучших инновационных проектов, но также на содействие
их финансированию. Его проведение с каждым годом становится все более эффективным инструментом
поддержки отечественной научно-технической мысли, одним из стимуляторов инновационного развития
России. По итогам Конкурса отбираются лучшие проекты, которые получают необходимое финансирование.
Основной критерий – в проекте должны удачно сочетаться и технология и бизнес. Так, в третьем Конкурсе
«Проект на миллионы» победителем признан проект «Биопаклитаксел» по биотехнологическому производству
противоопухолевого препарата, который получил $300 000.

Важным фактором является и то, что само проведение конкурса становится все более действенным
каналом распространения информации о возможностях российских ученых, привлечения внимания к этой
информации заинтересованных российских и зарубежных инвесторов.

В ходе конкурса планируется провести 4 отраслевые конференции «Технологии - инвесторам»: био-
нано-, эко-технологии и альтернативные источники энергии. Завершится конкурс 3-х дневной выставкой-
конференцией, на которой и состоится награждение победителей. Во время этих конференций разработчикам
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  15 лет

Красноярской универсальной
товарно-фондовой бирже «Тройка»
Красноярская универсальная товарно-фон-

довая  биржа образована 15 лет назад - 12 июля
1991 года. Через несколько месяцев, 31 октяб-
ря, проведены первые торги. Они и поло-
жили начало цивилизованному развитию
биржевого оптового товарного рынка в
крае.

Небольшой экскурс в историю. В России то-
варная биржа была создана в 1703 году в ре-
зультате реформ Петра I.

Устав первой Красноярской биржи утвердил
27 апреля 1916 года Император Николай II.

Нет свидетельств о том, сколько лет
существовала первая Красноярская Биржа. А
вот относительно второй известно, что
работала с 1921 по 1924 годы. В бюллетенях
того времени печатались наименования
товаров, выставляемых на Бирже, валютные
курсы за неделю, котировки, отчеты, баланс и
другая информация.

В третий раз Биржа в Красноярске
образована, как уже сказано выше, в 1991 году.
В соответствии с распоряжением крайис-
полкома был образован организационный
комитет по созданию Красноярской
межрегиональной товарно-фондовой биржи и
разработке ее учредительных документов.
Значительная была проведена работа.

12 июля 1991 года на первом общем
собрании учредителей (а ими стали более 80
предприятий и организаций Красноярского
края, России, СССР, зарубежных фирм) был
избран Биржевой Совет. В его состав вошли
Ю.К. Абакумов (председатель), В.И. Богочаров,
Н.В. Богданов, С.А. Букреев, Е.П. Васильев, И.К.
Гнездилов, А.К. Есаков, И.А. Кириллов, Ю.А.
Кондрашин, А.Н. Коновальцев, В.А. Кононов,
В.А. Поздняков, И.И. Полищук, В.С. Слинкин, В.В.
Цимик. Генеральным директором был избран
Александр Николаевич Коновальцев, который
возглавлял биржу в течение 10 лет.
Ответственное отношение руководителя к
порученному делу сформировало высокий
авторитет в деловых кругах города и края и ему,
и возглавляемому им коллективу.

5 августа 1991 года исполнительный
комитет Красноярского городского Совета
народных депутатов принял решение №375 «О
регистрации Красноярской универсальной
товарно-фондовой биржи».

29 августа 1991 года Красноярская
универсальная товарно-фондовая биржа
получила лицензию № 32 Государственного
комитета РСФСР по антимонопольной
политике и поддержке новых экономических
структур на право биржевой деятельности.

26 сентября 1991 года прошел аукцион по
продаже брокерских мест. Победителями  стали:
МП «Секунда» (руководитель О.Д. Ташев),
Хозрасчетная овощная база ОРСа НОД-3
(руководитель Е.А. Кочуров), МП «Электрон-
Сервис» (руководитель А.В. Золотухин).

На первых биржевых торгах, состоявшихся
31 октября 1991 года, приняли участие 103
брокерских фирмы, аккредитованные к тому
времени на Красноярской  бирже.

24 декабря 1991 года Биржей получена
лицензия Министерства Финансов РСФСР на
ведение биржевой деятельности на рынке
ценных бумаг.

27 февраля 1992 года проведены первые
торги в фондовом отделении Биржи
банковскими депозитами.

В ноябре 1992 года начались торги
приватизационными чеками (ваучерами).

В течение всего срока своей деятельности
фондовое отделение преследовало одну
основную цель - создание цивилизованного
фондового рынка на территории края. Была
проведена большая работа по формированию
инфраструктуры рынка ценных бумаг. Это
направление деятельности  включало
подготовку специалистов по работе с ценными
бумагами, оказание консультационно-
методической помощи предприятиям в
приватизации и акционировании, инфор-
мационное обслуживание участников рынка
ценных бумаг.

Несколько позднее Биржа получила
наименование «Тройка», что означает
добровольный и взаимовыгодный союз трех
сторон: продавца, покупателя и самой Биржи
(организатора торгов).

15 февраля 1996 года товарный знак Биржи
был зарегистрирован в Государственном
реестре товарных знаков и знаков
обслуживания Комитета Российской Федера-
ции по патентам и товарным знакам
(Роспатент). Получено свидетельство
№ 137507.

Биржа «Тройка» имеет свое помещение
общей площадью 2386 квадратных метров.

В товарном отделении Биржи два раза в
неделю проходят торги по 14 группам товаров,
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продумывает значение слова «бизнес-план», Мамед, Левон или Гиви уже знают, кому пропла-
тить, сколько проплатить и открывают свою торговлю. В этом смысле, проблема с этнической
экономической преступностью связана, в первую очередь, не с этническими, а с культурно-исто-
рическими обстоятельствами.

 
- Возможно ли бороться с этим явлением и каким образом?
- Конечно, возможно. Необходима продуманная система контроля, система прозрачности,

мобилизация жителей на местах, усиление местного самоуправления. В конечном счете, про-
блемы типа Кондопоги могли бы решить досрочные выборы муниципальных собраний и приня-
тие закона «О муниципальной милиции», когда муниципальные собрания могли бы формиро-
вать структуры охраны и правопорядка. Нынешняя ситуация с этнической преступностью на
рынках связана в значительной мере с тем, что местные правоохранительные органы, местные
администрации просто тотально куплены этой преступностью. Для искоренения проблемы тре-
буются, с одной стороны, реальные репрессии, в том числе и с использованием независимых
оперативных данных, а с другой стороны, необходима мобилизация общественности, местных
жителей. И одновременно с этими действиями надо также поднять вопрос о правах русских в
республиках Северного Кавказа. Мы же знаем ситуацию с Адыгеей, в которой 85% русских, а весь
бизнес и политика захвачены этническими адыгейцами.

 
- Скажите, а Вы могли бы назвать положительные примеры действия властей на

местах в плане обуздания этнических преступлений?
- Положительных примеров мало, но можно привести в пример город Чехов Московской обла-

сти. По некоторым непроверенным слухам, в нем пришли «к власти» представители русской пре-
ступности. И они таки остановили цыганский наркотрафик в городе. Это, может быть, выглядит
цинично, но опыт является положительным, наркотиков в городе стало меньше. Есть примеры
хорошей работы Совета ветеранов Афганистана, когда, благодаря возможностям этой организа-
ции иногда удавалось остановить этническую преступность. Замечательным является опыт де-
путата Евгения Ройзмана, который у себя на родине в Екатеринбурге борется с наркомафией. В
этом смысле, я очень огорчен, что не увенчались успехом попытки бывших ДПНИ предложить
свои услуги властям для создания народных дружин.

 
- Как соотносится политика наведения порядка на рынках с многочисленными утвер-

ждениями властей о том, что у нас не хватает рабочих рук и необходимо привлекать
приезжих из ближнего зарубежья?

- Это ложь. Реально у нас не существует нехватки рабочих рук. Мы сталкиваемся, с одной сто-
роны, с позицией местных властей и предпринимательских сообществ, которые с удовольствием
работают с мигрантами, потому что им можно предложить демпинговые зарплаты и отсутствие
социальной страховки. Насколько мне известно, среди московских строительных рабочих и среди
московских перевозчиков, в общем-то, существует широко распространенное настроение классо-
вой неприязни к приезжим, потому что московские строительные рабочие и водители оказались
изгнанными с рынка труда. Более того, сейчас обсуждается вопрос создания их профсоюза. А с
другой стороны, большая часть приезжих не гастарбайтеры. Они гасгешефтеры или мелкие пред-
приниматели. Неужели в России дефицит предпринимательских мест в мелком бизнесе? Реально
пока Иван мучительно раскачиваясь, с нежеланием, да, лучше бы я работал в НИИ, лучше бы я
работал на государственные службы, ну ладно, все-таки займусь я этим бизнесом, бац, а все места
уже Мамедом заняты. Тут уж точно нет дефицита, здесь просто существует очевидная ситуация,
когда в больших городах невозможно открыть мелкий бизнес, потому что все места уже заняты. И в
связи с этим еще более повышается коррупционный административный барьер.

 
- И, соответственно, недовольство основного населения?
- Да, я вообще думаю, что если бы городские советы по всей России приняли независимо друг

от друга постановления о привилегиях для коренных жителей на получение муниципального жи-
лья, и создали бы бизнес-инкубаторы, в которых коренным жителям предоставлялась бы воз-
можность заниматься малым бизнесом, это оказалось бы самым мощным решением проблем,
связанных с миграцией, причем решением политкорректным, поскольку коренной житель поня-
тие не этническое.
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осуществляются биржевые сделки в секциях:
«нефть и нефтепродукты», «цветные и черные
металлы», «продукция угольной промыш-
ленности», «продукция агрокомплекса и
пищевой промышленности», «лес», «машины
и оборудование», «стройматериалы и
конструкции», «товары народного пот-
ребления», «договоры и контракты».

Биржа инициировала создание Ассоциации
профессиональных участников рынка ценных
бумаг Красноярского края. Совместно с
Ассоциацией, краевым финансовым управ-
лением, краевым обществом «Знание» Биржа
регулярно проводила семинары и курсы по
подготовке профессиональных участников
рынка ценных бумаг.

В настоящее время акционерами Биржи
являются около 100 предприятий и
организаций края и России. На Бирже
аккредитовано более 160 брокерских фирм.

В течение 15 лет Красноярская  биржа
«Тройка»  эффективно  способствовала
социально-экономическому развитию г. Крас-
ноярска и края. В 1991 – 2006 годах биржевой
оборот составил свыше 2,3 млрд. рублей. В том
числе по агропродукции - 124,57 млн. рублей,
по нефтепродуктам – 396,89 млн. рублей, по
лесоматериалам – 99,38 млн. рублей, по
цветным и черным металлам – 147,53 млн.
рублей, по ценным бумагам – 26,63 млн.
рублей.

Красноярская биржа «Тройка» предостав-
ляет предприятиям и организациям
материалы о рыночной стоимости товаров,
ценных бумаг и услуг, о мировых ценах на сырье
и продукцию, оказывает услуги по организации
экспертной оценки товаров, выставляемых на
биржевые торги, оказывает практическую
помощь по подготовке и проведению конкурсов
и аукционов различных форм.

В школе бизнеса при бирже «Тройка»
подготовлено более 500 специалистов для
работы в современных условиях. Выпускники
школы трудятся на товарном и фондовом
рынках Красноярского края.

За 15 лет Красноярская универсальная
товарно-фондовая биржа «Тройка» стала
одной из крупнейших бирж России. В течение
последних 5 лет она занимает 3 – 4 места по
товарообороту среди региональных бирж
Российской Федерации.

Кроме биржевой торговли, начиная с 2001

года, на Бирже разработаны и успешно
проводятся различные по форме и содержанию
аукционные и конкурсные торги, в том числе с
2003 года по реализации краевого и
муниципального имущества в соответствии с
законом о приватизации.

Только за период с 2000 года по октябрь
2006 года на биржевой площадке проведено
288 аукционов, на которых реализовано
объектов недвижимости и пакетов акций на
сумму более 1,4 миллиарда рублей.

Наша Биржа имеет устойчивую тенденцию
на протяжении нескольких последних лет к
росту сделок по классическим биржевым
товарам. Именно это обеспечивает «Тройке»
стабильность в формировании цен на все виды
потребительских товаров.

Секрет авторитета Красноярской биржи
«Тройка» среди профессионалов прост и
понятен всем. Наша Биржа верна своему
призванию, мы бережно сохранили ее, как
некоммерческую организацию, что полностью
соответствует мировой практике биржевого
дела. Биржа является тем универсальным
инструментом, где через открытые торги
формируются справедливые цены и
обеспечивается  гармоничное развитие всех
сегментов товарного и фондового рынков.

Для удобства клиентов Биржа постоянно
поддерживает (обновляет) базу данных на
биржевые товары, сотрудничает с крупнейшими
информационными системами России. Более
тысячи абонентов постоянно пользуются
нашей информацией. Биржа действительно
стала универсальным механизмом по
формированию цен.

Биржа входит в Российский биржевой союз,
является членом Центрально-Сибирской
торгово-промышленной палаты и Союза
товаропроизводителей и предпринимателей
Красноярского края.

В России ожидается новый качественный
этап формирования биржевого рынка. Развитие
биржевой сферы, по мнению специалистов,
несомненно, будет проходить в рамках
совершенствования процесса торгов,
применения новых инструментов и выхода на
более совершенные технологии. Стремление
соответствовать новым задачам определяет
содержание работы Красноярской
универсальной товарно-фондовой биржи
«Тройка».
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Чёрный день уже наступил!

В последние 15 лет государство самоустранилось из многих важных экономических про-
цессов. Сегодня власть весьма отдалённо представляет, что происходит во многих отрас-
лях.

Сегодня наш рынок подавлен импортными товарами. Отечественному производителю
трудно найти свою нишу, без мощной господдержки сделать это практически невозмож-
но. Развитые страны сейчас закрывают и защищают свои рынки ради сохранения рабо-
чих мест, и России трудно пробиться туда с любой продукцией, за исключением энергоресур-
сов.

Мир хочет получать от нас только энергоресурсы. Он их получает. Я считаю, что за политикой
неразвития, которая проводится у нас уже не один год, стоит договоренность между развитыми
странами и генералами нашего ТЭК. Теперь, имея доступ к нашим ресурсам, мировой товаро-
производитель настоятельно просит Россию вступить в ВТО, снять барьеры для западных това-
ров и ни в коем случае не тратить деньги для поддержки собственного перерабатывающего про-
изводства. Позиция Запада естественна. Но у нас-то должна быть своя позиция – какая она?

Сейчас много говорят о фонде будущих поколений,  который может быть создан по
аналогии с норвежским. Аналогия, по-моему, здесь неуместна. Норвегия - маленькая страна,
очень благоустроенная. А Россия – страна огромных социальных и экономических проблем. За-
чем при всем этом негативном грузе невероятной величины копить деньги для будущих поколе-
ний? Если сейчас не начать ликвидировать проблемы, то будущим поколениям накопленного
для них не хватит даже для латания дыр в экономике.

Россия вовсе не так богата ресурсами, как принято считать. Важно учитывать не только об-
щий объем запасов, но и численность населения. И если в той же Норвегии на душу населе-
ния приходится 33 т. нефти, то в России с запланированным увеличением добычи к 2009
г., согласно официальному прогнозу, этот показатель будет в 10 раз меньше – всего около
3,5 тонны.

Так что эта позиция никуда не ведет. Вот самолетостроение, чтобы далеко не ходить. СССР
был одним из лидеров, а потом мы «подарили» нашу долю рынка гражданской авиации запад-
ным производителям. В конце советской эры мы производили, по-моему, 150 самолетов в год, а
сейчас пять-шесть. Страна должна понять: нам вообще нужны свои самолеты или нам ничего
своего не надо? Будем делать то, что у нас «хорошо получается», - нефть, алюминий, металлы,
лес?… А остальное завезем?

Что России нужно? Структурная перестройка – фактически новая индустриализация теперь
уже не на зверско-командной, а на нормальной рыночной основе. Но для этого необходимы сис-
тематические крупные госрасходы. Копить на черный день бессмысленно, черный день уже на-
ступил, и давно! Если и нужен нам какой-то фонд, то пусть это будет фонд развития – единствен-
ное средство против сползания страны в технологическое захолустье.

(Записала В. Сивкова, «АиФ»)

Коррупция и миграция
Виктор Милитарев, вице-президент Института национальной стратегии, выска-

зывает свою точку зрения на проблему миграционной политики в России.

- Как Вы считаете, с чем связана сложная ситуация на российских рынках? С непра-
вильной миграционной политикой или это одна из сторон коррупции в органах власти
и милиции?

- Вопрос так ставить нельзя, поскольку неправильная миграционная политика и коррупция в
органах власти - это проявление одного и того же явления. В чем оно выражается? С одной
стороны, если воспользоваться дореволюционным термином «инородцы с юга», независимо от
того, иностранцы они или граждане России и северокавказских республик, благодаря традициям,
сложившимся во времена советской власти, гораздо более опытны в использовании коррупции,
как механизма завоевания своих позиций. Мы хорошо помним, что Закавказье и Северный Кавказ
в советские времена были специфическим коррупционным заповедником. Это одна сторона яв-
ления. С другой стороны, наше чиновничество, действительно, насквозь пронизано коррупцией.
И в этом смысле вместе они образуют бинарную бомбу. То есть, пока Иван еще мучительно
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Признание компетентности

В Экспертной организации Центрально-Сибирской ТПП – фирме «Красноярскэкспер-
тиза» - 16-20 октября Торгово-промышленной палатой Российской Федерации проведены
повторная аккредитация экспертной организации в системе «ТПП ЭКСПЕРТ» и сертифи-
кация в Системе добровольной сертификации инспекционных услуг «ИНСПЕКТСЕРТ».

Аккредитация экспертной организации Центрально-Сибирской ТПП – фирмы «Крас-
ноярскэкспертиза» - признание ее компетентности в проведении товарных экспертиз в
соответствии с требованиями, предъявляемыми в Системе «ТПП ЭКСПЕРТ» к эксперт-
ным организациям.

Сертификация экспертной организации Центрально-Сибирской ТПП – фирмы «Крас-
ноярскэкспертиза» в системе сертификации инспекционных услуг «ИНСПЕКТСЕРТ» под-
тверждает соответствие инспекционных услуг по определению страны происхожде-
ния товаров требованиям, предъявляемым в Системе «ИНСПЕКТСЕРТ» к экспертным орга-
низациям.

Союз промышленников и
предпринимателей края провел
семинар для работодателей по

изменениям трудового
законодательства

22 сентября Союз промышленников и
предпринимателей Красноярского края
совместно с Союзом строителей края и
Межотраслевым центром охраны труда,
промышленной безопасности и социального
партнерства провел бесплатный семинар для
работодателей «Актуальные вопросы
правового регулирования трудовых отношений:
особенности нового трудового и миграционного
законодательства».  В семинаре приняли
участие более 230 руководителей
предприятий, начальников кадровых служб,
служб охраны труда.

Проведение семинара было вызвано
значительными изменениями трудового
законодательства. В июне 2006 г. Президент РФ
подписал Федеральный закон № 90-ФЗ «О
внесении изменений в Трудовой кодекс РФ».
Трудовое законодательство пополнилось 13
новыми статьями, в ТК РФ внесено более 300
поправок, есть «революционные» изменения.
Ужесточаются требования по обеспечению
охраны труда, уточняются обязанности
работодателя по выплате денежной
компенсации за нарушение установленного
срока выплаты заработной платы, оплаты
отпуска, выплат при увольнении. Изменения
касаются оформления коллективных и трудовых
договоров, ответственности за нарушения в
трудовом законодательстве.

Открывая заседание, председатель СППКК
Михаил Васильев отметил, что в настоящее

время грамотное управление персоналом
предполагает не только знание технологий
менеджмента, но и соблюдение трудового
законодательства. «Многие работодатели,
сталкиваясь с проблемами в сфере трудовых
отношений, зачастую не используют ресурсы
трудового законодательства, тем самым
ограничивая себя в инструментах управления
персоналом, и как следствие, получают
конфликтные ситуации».

Присутствующие на семинаре заместитель
руководителя департамента планирования и
экономического развития администрации
Красноярского края  Сергей Сетов и депутат
Законодательного Собрания края Светлана
Андронова также отметили важность
проводимого мероприятия и эффективность
сотрудничества бизнеса и власти.

В ходе семинара перед работодателями с
докладами о наиболее значимых пунктах
изменений трудового законодательства
выступили  представители администрации края
и г. Красноярска, Гострудинспекции, Службы
занятости, профсоюзов и прокуратуры.

Так, заместитель руководителя
госинспекции труда в Красноярском крае
Николай Патюков подробно рассказал о
государственной экспертизе условий труда, в
рамках которой проверяется качество
проведения аттестации рабочих мест,
правильность предоставления работникам
компенсаций за тяжелую работу, фактические
условий труда работников и т.д.

В настоящее время, как сообщил Патюков,
Гострудинспекция проводит комплексные
проверки в организациях АПК и ЛПК,
строительства, транспорта и жилищно-
коммунального хозяйства, и в первую очередь
на тех предприятиях, на которых за последние
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«В России любят затевать реформы
только потому, что так легче
скрыть неумение править»

П. Столыпин

Коррупция - благо?
Российская экономика растёт и при этом деградирует, - считает директор Ин-

ститута международных экономических и политических исследований РАН, доктор
экономических наук, профессор Руслан Гринберг.

Если верить правительству, главный враг наш - инфляция. Но, оказывается, это наименьшее
из всех зол в российской экономике. Есть вещи и похуже, и много опаснее. Сегодня российскую
экономику определяют две основополагающие тенденции: дисбаланс в распределении доходов
и деградация промышленности, неуклонная примитивизация хозяйства да и всей жизни. При этом
в России не создаются новые рабочие места. В мае прошлого года насчитывалось 40 218
тыс. работников, а в мае 2006-го - на 98 тысяч человек меньше. Какой же это рост?

Страна наша неотвратимо распадается на две части. Одна - та, что осваивает виллы и рес-
тораны Куршевеля, их не больше 15% всего населения, но получают они почему-то 57% всех
доходов в стране. Остальным 85% остаётся, нетрудно догадаться, 43% доходов. Это чревато не
только социальными потрясениями, но и опасно для экономики.

По ВВП на душу населения Россия занимает уже вполне нормальное место в мире: 8-9 тыс.
долл. на человека в год - на уровне среднеразвитых стран. Однако большей части российского
населения эти тысячи не видны!

____________

Взятки снижают напряжение
Расслоение приобрело воистину катастрофический характер. Я знаю молодёжь, без особого

напряжения получающую миллион долларов в год - «на обороте», в таможенной сфере, и, кста-
ти, в основном «по-белому». В то же время огромному множеству высокообразованных, квалифи-
цированных людей денег хватает только на еду и предметы первой необходимости: несырьевое
производство в стране практически не развивается.

В России сейчас живут фактически два народа: один утопает в роскоши, другой ведёт борьбу
за выживание.

По статистике, страна серьёзно развивается. Растут реальные доходы населения. Средняя
зарплата в июне составила 10 975 руб., что на 25,6% больше, чем в июне прошлого года (тогда
работник в среднем получал 8165 руб.). Но среднестатистическое благополучие не является по-
казателем экономического роста. Официальная статистика, как правило, склонна к преувеличе-
нию. Конечно, позитивные сдвиги есть. Другое дело - инфляция съедает значительную часть
растущих доходов населения.

Причём официальная инфляция в 10-11% не имеет ничего общего с реальностью. Если под-
считать, насколько выросли цены на действительно необходимые товары и продукты,
она окажется не менее 20%.

Средняя зарплата россиянина должна составлять не 11000 руб., а 35 000. Согласно законам
экономики, сформулированным ещё Адамом Смитом, государство, в котором большинство насе-
ления бедное, не может быть процветающим.

Сейчас государство развернуло активную борьбу с коррупцией. Я. конечно, обеими руками
за... Но, знаете, в условиях катастрофического социального неравенства коррупция - это один из
способов перераспределения доходов. В определённом смысле хоть в какой-то мере снижается
напряжение в обществе.

Разумеется, это явление вредное и в социальном, и в нравственном, и в уголовном
плане. Но надо понять: чтобы искоренить коррупцию, нужны не столько уголовные дела, сколько
нормальное перераспределение благ. А это одно из главных предназначений государства.
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два года произошли несчастные случаи с
тяжелыми последствиями. Государственные
инспекторы труда теперь будут следить за тем,
чтобы работодатель страховал работников от
несчастных случаев на производстве и
профзаболеваний, чтобы велся контроль за
реализацией прав работников на получение
обеспечения по обязательному социальному
страхованию от несчастных случаев на
производстве, а также за назначением и
выплатой пособий по временной
нетрудоспособности за счет средств
работодателей.

- Требования по охране труда становятся
более жёсткими к работодателю, - отметил
Патюков.

Увеличено административное наказание.
Должностные лица и предприниматели могут
быть оштрафованы на 5000 рублей, а
юридические лица - до 50 000 рублей. Это
достаточно крупная сумма, чтобы не нарушать
законодательство и привести свои
нормативные акты в соответствие с Трудовым
кодексом.

С докладом об изменениях в
законодательстве выступил и начальник
отдела трудовой миграции Владимир Крюков.
По его словам, в Красноярском крае
продолжается рост незаконной иммиграции,
которая «принимает огромные масштабы и
становится реальной угрозой национальной
безопасности». В настоящее время принято
два федеральных закона, направленных на
упрощение порядка определения правового
статуса иностранного гражданина на
территории России.

- Данные законы призваны снять излишние
бюрократические барьеры, которые
препятствуют быстрой легализации даже
законопослушных иммигрантов, – подчеркнул
Крюков.

Большой интерес у собравшихся вызвал
доклад старшего прокурора отдела по надзору
за соблюдением федерального
законодательства краевой прокуратуры
Евгении Шавриной.

Она сообщила, что  большое внимание в
настоящее время прокуратура уделяет
превентивным мерам, так что работодателям
не стоит удивляться, казалось бы,
беспричинному визиту на свое предприятие
прокурора.

- В соответствие с законом «О прокуратуре
РФ», прокурор имеет право доступа в любую

организацию, может запрашивать любые
документы и получать разъяснения по всем
вопросам, а также возбудить дело об
административном правонарушении, -
отметила Евгения Шаврина. Кроме того,
теперь, в случае угрозы жизни и здоровью
людей, прокурор вправе требовать
административного приостановления
деятельности предприятия до 90 суток.

Также, по словам Е. Шавриной, прокуратура
все активней применяет административную
ответственность в виде дисквалификации
руководителя и лишает его права занимать
руководящую должность. Всего в крае по
постановлению прокуроров  в 2005 г. было
дисквалифицировано 66 лиц, а за 9 месяцев
2006 года – 30.

В ходе семинара работодатели также
смогли задать докладчикам все интересующие
их вопросы и получить разъяснения по
наиболее сложным моментам Трудового
кодекса. Кроме того, организаторы подготовили
раздаточный материал – тексты поправок с
комментариями и экземпляры Трудового
кодекса в новой редакции.

- Предприниматели стали больше
осознавать, что развивать свой бизнес легче
организациям перспективным, ставящим
перед собой долгосрочные цели, а не фирмам-
однодневкам, пытающимся работать по своим
законам и правилам, зачастую идущим вразрез
с трудовым законодательством, - отметил один
из организаторов семинара  -  директор
Межотраслевого центра охраны труда,
промышленной безопасности и социального
партнерства Андрей Братчун. Поэтому не
случаен рост интереса предпринимателей к
организациям, таким как наша, занимающимся
аутсорсингом в сфере трудового
законодательства, а если говорить проще –
предоставляющие работодателям услуги
высокопрофессиональных специалистов
кадровой службы и службы охраны труда.

Организации, оказавшие существенную
помощь в подготовке и проведении семинара
– ООО «ТК «Русский стиль» и ООО
«Техноавиа» – представили выставки своей
продукции. Работодатели имели возможность
ознакомиться с образцами современной
спецодежды и средств защиты.

В заключение Михаил Васильев сообщил,
что Союз промышленников и
предпринимателей края планирует провести в
дальнейшем ряд подобных семинаров.

* * *
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рузке законодателя. Кроме того, широко прак-
тикуемые идеологами Закона расчленение
действующих нормативных документов и со-
здание регламентов с прямыми техническими
нормами нарушает целостность и взаимосвя-
занность системы технического нормирования
и стандартизации.

Вместе с тем сфера технического регули-
рования вопреки международным нормам и по-
ложениям ВТО искусственно и необоснованно
расширена и распространена на такие облас-
ти, как охрана труда, охрана окружающей сре-
ды, профилактика заболеваний и др., не свя-
занные с конечной безопасностью продукции.
При этом нормативно-правовое регулирование
в этих важнейших для страны областях оказа-
лось «заморожено».

Можно констатировать, что достигнуты
цели прямо противоположные намеченным:
уровень безопасности в стране резко снижает-
ся, конкурентоспособность отечественной про-
дукции падает при одновременном снижении

уровня требований по доступу на российский
рынок импортной продукции, административ-
ное давление на добросовестных и законопос-
лушных субъектов бизнеса существенно возра-
стает. Кроме того, существенные расхождения
в законодательной базе и правоприменитель-
ной практике в сфере технического регулиро-
вания с нашими основными торговыми парт-
нерами - странами ЕС и СНГ (более 70% това-
рооборота России) создают технические барь-
еры в торговле и разрушают единое экономи-
ческое пространство, а также противоречат
требованиям ВТО.

Многочисленные попытки депутатов Госу-
дарственной думы, а также ряда министерств,
ведомств и общественных организаций внести
в Закон изменения оказались безуспешными.
В то же время за прошедшие годы разработан
и принят вопреки Закону целый ряд законода-
тельных актов. Все это лишний раз подтверж-
дает его недееспособность и неэффективность
и необходимость концептуальной переработки.

ПРЕДЛАГАЕМ:

1. Концептуально пересмотреть Федеральный закон «О техническом регулировании».

2. Рассмотреть вопрос о ходе реформы технического регулирования на заседании Совета
безопасности Российской Федерации с участием представителей науки, промышленности и
экспертов.

3. Для исключения дублирования функций и обеспечения независимой квалифицирован-
ной координации работ в области технического регулирования создать в прямом подчинении
Правительства Российской Федерации межведомственный федеральный орган технического
регулирования, а также национальный орган по стандартизации, охватывающий все виды про-
дукции и производств, и выполняющий функции единой федеральной метрологической служ-
бы.

Депутаты Государственной думы:
Решульский С. Н.
Иванов В. Б.
Виноградов Б. А.
Собко С. В.
Гринберг Р. С., директор Института экономики РАН,

                                 член-корреспондент РАН
Демирчян К. С., академик РАН
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Поднять престиж рабочих профессий

2 октября 2006 года, работники и учащиеся
профессиональных училищ, лицеев и
техникумов Красноярского края отметили свой
профессиональный праздник – День
профтехобразования.

В 1874 году в Красноярске на деньги
потомственной гражданки города купчихи
Татьяны Ивановны Щёголевой открылось
первое ремесленное училище. В уставе
учебного заведения было сказано: «Для
ремесленного образования на первый раз
принять следующие ремесла: портняжное,
сапожное, бумажное, переплетное, кузнечное,
слесарное, токарное, столярное».

Двадцать лет спустя, в марте 1894, в
Красноярске на средства Татьяны Щеголевой
был открыт Сиропитательный дом, где на
воспитание и обучение принимали девочек-
сирот в возрасте от 3 до 12 лет, а в 16-летнем
возрасте, после получения профессии, их
трудоустраивали.

Спустя 132 года система протех-
образования насчитывает около 90
профессиональных училищ (76 из них на
краевом бюджете) и 66 техникумов (6 – на
краевом бюджете). В 82 учебных заведениях и
их филиалах, находящихся в ведении Агентства
профессионального образования и науки
администрации края, обучается более 30 000
человек, осуществляется подготовка по 160
профессиям и специальностям. Готовятся
кадры для ведущих отраслей края, в том числе
для строительных предприятий, ЖКХ,
ресторанной и пищевой индустрии, сельского
хозяйства, связи, предприятий бытового
обслуживания. Из краевого бюджета в 2006 году
на систему НПО и СПО выделено 1 млрд. 380
миллионов рублей.

В училищах и лицеях края получают вторую
профессию, дополнительную квалификацию
востребованную на рынке труда более 20 000
взрослого населения.

В настоящее время в краевой системе
профессионально-технического образования
реализуются два крупных проекта
(ведомственная и целевая краевые
программы) «Модернизация системы
начального и среднего профессионального
образования» и «Кадры для инвестпроектов».

Программа «Модернизация системы
начального и среднего профессионального
образования на среднесрочный период до 2009

года» ставит своей целью кадровое
обеспечение экономического роста края и
предполагает организацию работ по двум
ключевым направлениям. Первое направление:
создание целостной информационной системы
о потребностях экономики края в рабочих
кадрах и специалистах. Второе направление:
создание механизмов эффективного
взаимодействия рынка труда и
образовательных услуг. При участии
работодателей разрабатывается региональ-
ный перечень профессий, квалификационных
требований к рабочим и специалистам,
востребованным на рынке труда края.

В учреждениях, в которых предполагается
создать ресурсные центры, осуществляется
модернизация образовательных программ на
основе соединения современных
производственных и педагогических технологий.
Разрабатываются учебные планы с целью
получения одновременно 2-х и более
профессий. Планируется осуществить
обновление и модернизацию материально-
технической и учебной базы,
усовершенствовать (в ряде учреждений уже
проводится) профессиональное мастерство
педагогических кадров через внедрение новых
технологий в систему повышения
квалификации педагогов, организацию
стажировок на производствах, конкурсов
профессионального мастерства.

Начало реализации второй программы
«Кадры для инвестпроектов» обозначил в
бюджетном послании губернатор края
Александр Хлопонин. Он сказал: «Напомню, что
на сегодняшний день ежегодные потребности
только Ванкора и Нижнего Приангарья в целом
составляют более 5 тыс. специалистов. Это,
прежде всего, рабочие специальности –
строители, сварщики, водители, а также
технологи и инженеры. Зная реальные
потребности бизнеса, мы можем настроить
систему профобразования так, чтобы готовить
стопроцентно востребованные кадры. К тому
же нам предоставлена редкая возможность –
не словом, а делом поднять престиж рабочих
профессий. Для того чтобы улучшить систему
профобразования, следует решить три задачи
– обновить программы обучения,
модернизировать материальную базу учебных
заведений и, наконец, привлечь туда
выпускников школ».

По словам руководителя агентства
профессионального образования и науки
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Федеральный закон «О техническом регулировании»
опасен для страны

Открытое письмо руководителям России
Президенту Российской Федерации В. В. Путину

Председателю Правительства Российской Федерации М. Е. Фрадкову
Председателю Совета Федерации С. М. Миронову

Председателю Государственной думы Б. В. Грызлову

Прошло более трех лет со дня вступления
в силу Федерального закона «О техническом ре-
гулировании» № 184-ФЗ от 27 декабря 2002
года (далее – Закон). Закон был разработан и
принят в пожарном порядке вопреки многочис-
ленным предупреждениям научно-технической
общественности и специалистов о громадном
ущербе, который он нанесет стране и ее наци-
ональной безопасности. К сожалению, предуп-
реждения подтвердились.

На заседании Правительства Российской
Федерации 13 апреля 2006 года Председатель
Правительства М. Е. Фрадков оценил резуль-
таты проводимой реформы технического регу-
лирования следующим образом: «Проведена
супероперация в интересах наших глобальных
конкурентов, и нам предстоит разобраться, кто
вверг нас в эту пучину с такой степенью неком-
петентности…».

За прошедшие более чем три года в рамках
Закона был принят только один технический
регламент, разработанный в инициативном по-
рядке. И это при том, что в 2010 году в соответ-
ствии с Законом все нормативные правовые
акты и нормативные документы, содержащие
обязательные требования безопасности к про-
дукции и процессам производства, в отноше-
нии которых технические регламенты не будут
приняты, должны прекратить свое действие. Так
что можно констатировать провал исполнения
уже третьей редакции правительственной про-
граммы разработки технических регламентов.

Между тем, представители науки, промыш-
ленности и эксперты отмечают, что существен-
ные противоречия норм самого Закона, полное
отсутствие координации и четкой методичес-
кой базы разработки технических регламентов,
а также принципиальные расхождения с меж-
дународными и, прежде всего, европейскими
подходами к техническому регулированию, не
позволят разработать необходимые по Закону
технические регламенты. Ведь по указанным
причинам даже их количество не определено

и, по разным оценкам, может составлять от 400
до двух и более тысяч документов, а за 3,5 года
принят, как отмечалось, всего один техрегла-
мент, да и то не в качестве законодательного
акта.

В соответствии с Законом также оказались
«заморожены» на семилетний срок все норма-
тивные и нормативно-правовые документы, ус-
танавливающие требования безопасности и ре-
гулирующие промышленный и потребительс-
кий рынок (стандарты, строительные нормы и
правила, нормы пожарной безопасности и т.д.
(всего более 170 тысяч документов). При этом
федеральные органы власти не вправе прини-
мать обязательные решения в сфере техничес-
кого регулирования в закрепленных за ними
областях, даже для обеспечения безопасности
граждан.

В этих условиях резко снижается эффектив-
ность государственного регулирования безо-
пасности на потребительском рынке, в про-
мышленности, строительстве, энергетике, на
транспорте, что при нарастающем износе ос-
новных производственных фондов привело к
увеличению аварий и техногенных катастроф.

Закон вызывает и существенный конфликт
интересов товаропроизводителей и потребите-
лей продукции, так как производитель (постав-
щик, продавец) продукции может теперь сам
разрабатывать обязательные для себя требо-
вания. Это приводит к массовым необоснован-
ным отступлениям в проектах техрегламентов
от общепринятых стандартов, норм и правил –
отечественных и зарубежных.

Предписываемые Законом технические
регламенты прямого действия в статусе фе-
деральных законов устанавливают чрезмерно
детализированные требования к продукции и
процессам производства вплоть до организа-
ции и технологии производственных процес-
сов, что превращает эти законы в производ-
ственные инструкции. Их обсуждение и при-
нятие приведет к ничем не обоснованной заг-
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администрации края Ольги Никитиной, сегодня
у системы амбициозные планы и большие
задачи, суть которых можно выразить
несколькими простыми словами: сделать так,
чтобы наши выпускники, получив
востребованную специальность, смогли
получать достойную зарплату.

* * *
Лесные ресурсы использовать

эффективно

В Красноярске прошел (октябрь 2006 г.)
Второй практический семинар на тему
«Экономическая и экологическая целесо-
образность комплексного решения проблем
утилизации отходов лесной отрасли и
теплообеспечения «лесных» районов края».

Официальную поддержку в проведении
мероприятия одному из главных его
организаторов - компании ООО «Красторф»
(директор Н.И. Бугаенко, член правления ЦС
ТПП)  - оказала Центрально-Сибирская торгово-
промышленная палата, а также краевые
объединения предпринимателей – Союз
товаропроизводителей, предпринимателей,
Союз промышленников, предпринимателей,
региональное объединение «Деловая Россия».

В качестве партнеров в организации и
проведении семинара выступили многие
предприятия, организации Красноярского края
и других регионов России. В их числе
Свердловская теплоэнергетическая компания,
НТЦ малой энергетики РАО ЕЭС, «Центральный
научно-исследовательский институт дизеля» (г.
Санкт-Петербург), Завод котельного
оборудования (г. Ковров), Красноярский
Институт Леса,  ООО «Сибирский региональный
центр энергосберегающих технологий», ОАО
«Восточно-Сибирский промышленный
железнодорожный транспорт»…

Первоочередное внимание в ходе семинара
уделялось обсуждению инвестиционных
проектов по решению проблем в сфере
природопользования, предложений по участию
в краевой целевой программе «Использование
древесных отходов в качестве биотоплива для
выработки тепловой и электрической энергии
на 2007 – 2009 г.г.».

На семинаре выступил Валерий Костин,
председатель Центрально-Сибирской торгово-
промышленной палаты. Валерий Алексеевич
отметил, что решение проблем утилизации

отходов лесной отрасли, внедрение
альтернативной энергетики позволит
комплексно решать вопросы энерго-
обеспечения населения «лесных» районов
края, реформирования коммунальной сферы,
повышения культуры лесопользования. В крае
немало руководителей, специалистов, которые
заинтересованы в разумном обустройстве.

Председатель Палаты обратился к
недавней встрече в ЦС ТПП с Генеральным
директором ОАО АК «Енисейлес» Игорем
Кирилловым. Игорь Александрович многие годы
проработал в лесной отрасли, хорошо знает
потенциал и возможности лесного
производства в крае. Он убежден в том, что
каждому «лесному» поселку необходима
целевая комплексная программа,
предполагающая и эффективное
использование лесных ресурсов, снижения
затрат на производство тепловой энергии.
Игорь Александрович считает, что нужно
проанализировать, какие наличествуют
ресурсы, что необходимо сделать для
разработки перспектив развития, определиться
в источниках финансирования, заинтересовать
местных предпринимателей во всестороннем
обустройстве сел, поселков. Важно, чтобы дело
двинулось.

Особое внимание Валерий Костин обратил
на целесообразность сотрудничества по
вопросам эффективного использования лесных
ресурсов с Ассоциацией «Союз муниципальных
образований Красноярского края».
Центрально-Сибирская ТПП придает этому
большое значение.

Группа участников семинара побывала в г.
Енисейске (одной из лесных столиц края), где
практически решаются вопросы внедрения
установок малой автономной энергетики на
древесном топливе.

* * *
Остановить распад

В Центрально-Сибирской торгово-
промышленной палате состоялась деловая
встреча участниками которой стали Валерий
Костин, председатель Центрально-Сибирской
ТПП, Игорь Кириллов, генеральный директор
ОАО АК «Енисей» (членской организации ЦС
ТПП), Леонид Марченко, исполнительный
директор Ассоциации «Совет муниципальных
образований Красноярского края».

А с предложением о целесообразности

32 КРАСНОЯРСКАЯ ТАМОЖНЯ
новых правилах: сведения, ранее заявляемые в графе 50 ГТД, подлежат заявлению с 01.01.2007
в графе 44.

Конвенцией об упрощении формальностей в торговле товарами 1987 года не предусмотре-
но также заполнение графы 45 ЕАД при производстве формальностей в стране экспорта. В
связи с этим в соответствии с новыми правилами заполнения грузовой таможенной деклара-
ции при декларировании товаров, вывозимых с таможенной территории Российской Федера-
ции, графа 45 также не заполняется.

Введение новой ГТД/ТД является промежуточным шагом в деле подготовки России к интег-
рации в общеевропейскую процедуру транзита, регламентированную подписанной в 1987 году
Евросоюзом и государствами – членами ЕАСТ Конвенцией о процедуре общего транзита. В
настоящее время ее применяют уже 32 страны.

Система таможенного транзита России в настоящее время является самостоятельной. Став
частью европейской системы, Россия свяжет два центра мирового экономического развития и
внешней торговли – Европу и страны азиатско-тихоокеанского региона, что повысит ее привле-
кательность как страны транзита между ними.

Еще одна задача решится с вхождением России в процедуру общего европейского транзи-
та. Учитывая, что процедура эта полностью компьютеризирована, и все данные о товарах вво-
дятся в Новую компьютеризированную транзитную систему (NCTS), таможенная служба Рос-
сии получила бы возможность работать с современными методами анализа риска и заранее
определять степень и глубину таможенного контроля. Это исключительно важно для цивили-
зованного бизнеса и для государства, поскольку не только ускоряются и упрощаются таможен-
ные процедуры, но и повышается эффективность их правоохранительной составляющей, бе-
зопасность международных перевозок.

Требования таможенных органов по заполнению ГТД/ТД достаточно жесткие — в докумен-
те не должно быть подчисток, помарок, неразборчивых записей и т.д. Заполняется он на рус-
ском языке, в основном, на компьютере или пишущей машинке. Бланки, заполненные нераз-
борчиво, таможенными органами в качестве декларации не принимаются. Не допускается и
использование бланков для внесения информации, не предусмотренной нормативными акта-
ми.

При разработке нормативных правовых документов, устанавливающих правила примене-
ния нового таможенного документа, ФТС России решала следующие основные задачи: базиру-
ясь на положениях Конвенций, максимально учесть особенности российского таможенного за-
конодательства, сохранить продиктованные практикой подходы к заявлению и получению све-
дений о перемещаемых товарах, создать основу для последующего присоединения Российской
Федерации к Конвенциям.

Минюстом России зарегистрированы основополагающие нормативные правовые акты, по-
зволяющие применять в Российской Федерации единый защищенный таможенный документ
при экспорте, импорте и транзите товаров, подготовленные ФТС России:

приказ ФТС России от 03.08.2006 № 724 “Об утверждении новых форм комплектов бланков
таможенной декларации и транзитной декларации” (зарегистрирован Минюстом России
07.09.2006, рег. № 8226).

приказ ФТС России от 11.08.2006 № 762 “Об утверждении Инструкции о порядке заполне-
ния грузовой таможенной декларации и транзитной декларации” (зарегистрирован Минюстом
07.09.2006, рег. № 8225).

В ближайшее время в Российской таможенной академии и Национальной ассоциации тамо-
женных брокеров начнется обучение таможенных брокеров и декларантов работе с новым до-
кументом.

Материалы для раздела предоставила Ольга Дегидь, пресс-секретарь Красно-
ярской таможни.
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встречи обратился в Центрально-Сибирскую
ТПП Игорь Кириллов.

- С интересом, - отметил Игорь
Александрович,- воспринял информацию о
создании Ассоциации, о  подписании
Соглашения о сотрудничестве  между
Центрально-Сибирской ТПП и Советом
муниципальных образований. Мой интерес как
раз и обусловлен проблемами жизнеустройства
в тех селах, поселках края, где есть
возможность комплексно решать вопросы
развития лесного производства, трудовой
занятости людей. Я в лесной промышленности
проработал многие годы, хорошо знаю
потенциал и возможности отрасли в крае.
Считаю нелогичным развал сел, поселков, в
которых раньше действовали леспромхозы,
большие и малые лесозаготовительные,
лесоперерабатывающие  и другие
производства. Не ждать инвестиций, когда они
неведомо откуда «упадут», а совместными
усилиями стараться изменить ситуацию к
лучшему.

Цитата из материала И. Кириллова,
опубликованного в одном из номеров «Лесного
экономического вестника»: «Леса должны
обеспечивать благосостояние и достойную
жизнь населения, в первую очередь,
проживающих в лесных поселках и деревнях. В
России это практика многих столетий».

Игорь Александрович представил
Председателю Центрально-Сибирской ТПП и
Исполнительному директору Ассоциации
«Союз муниципальных образований
Красноярского края» пакет предложений для
изучения и продвижения решений по
комплексному развитию одного из районов
края. Даже первое знакомство с документами
позволяет судить о том, что генеральный
директор ОАО АК «Енисейлес», его соратники
проделали немалую работу по анализу
состояния дел, по формированию основных
рабочих направлений в экономике, социальной
сфере.

- Не считаю всеобъемлющей выполнен-

ную работу,- отметил Игорь Александрович.
Каждому селу, каждому поселку необходимо

свое, что называется, технико-экономическое
обоснование. Или назовем иначе – целевая
комплексная программа. Нужно
проанализировать, какие наличествуют
ресурсы, что необходимо сделать для
разработки перспектив развития, определиться
в источниках финансирования, заинтересовать
местных предпринимателей во всестороннем
обустройстве сел, поселков. Важно, чтобы дело
двинулось.

Генеральный директор ОАО АК
«Енисейлес» побывал, как говорится, и на
местах.

Впечатления  от посещений не особо
удовлетворительные. Не везде главы
муниципальных образований были
внимательны к его предложениям, не особенно
пытались в них вникнуть. Некоторые пытались
«выяснить» - кто «положил глаз» на тот или
иной «объект» и что за этим последует?

Игорь Александрович проинформировал
участников деловой встречи о том, что
акционеры ОАО АК «Енисейлес» приняли
решение оказать бескорыстную техническую
помощь в разработке комплексной концепции
социально-экономического развития  района
(выбор района по согласованию) и частично
профинансировать затраты в ее внедрении.

Исполнительный директор ассоциации
«Совет муниципальных образований
Красноярского края» Леонид Марченко и
председатель Центрально-Сибирской ТПП
Валерий Костин поддержали предложение
генерального директора ОАО АК «Енисейлес»
об объединении усилий. Решено провести
необходимые согласования, консультации  в
муниципальных образованиях с тем, чтобы
подготовить пилотный проект, конкретно
определиться с рабочими направлениями.
Планируется провести совместное заседание
Центрально-Сибирской ТПП и Ассоциации
«Совет муниципальных образований края» на
предложенную И.А. Кирилловым тему.

В порядке послесловия: Продолжается рабочее взаимодействие Центрально-
Сибирской ТПП и Ассоциации «Совет муниципальных  образований Красноярского края»
по вопросам и задачам, предложенными И.А. Кирилловым, генеральным директором ОАО
АК «Енисейлес». К разработке мероприятий привлечены члены Комитета по
энергосбережению ЦС ТПП, ООО «Красторф», представители других заинтересованных
структур.
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С 1 января 2007 года в России вводится новая
грузовая таможенная декларация/транзитная декларация (ГТД/ТД)

Разъяснения Федеральной таможенной службы по поводу  введения новой  грузо-
вой таможенной декларации

Грузовая таможенная декларация (ГТД) была введена в практику таможенного оформления
товаров в нашей стране в 1989 году. Ее прообразом был единый административный документ
(ЕАД), введенный в Европейском союзе (ЕС) и странах Европейской ассоциации свободной тор-
говли (ЕАСТ) в соответствии с подписанной ими в 1987 году Конвенцией об упрощении формаль-
ностей в торговле товарами.

Роль и значение ГТД для таможенных целей весьма важны. В ней участник внешнеэкономи-
ческой деятельности заявляет основные сведения о товарах: их наименования, стоимость, вес,
сведения об упаковке, коды по товарной номенклатуре внешнеэкономической деятельности (ТН
ВЭД), таможенный режим, под который они помещаются, и другие сведения.

ГТД представляет собой документ, в котором начисляются и по которому взимаются тамо-
женные платежи. Сведения, содержащиеся в этом документе, являются исходными данными для
формирования статистики внешней торговли. Они представляет интерес не только для тамо-
женных органов, но и для ряда государственных организаций — налоговой инспекции, органов
внутренних дел и других.

Введение ГТД в практику таможенного оформления сократило объем документооборота,
позволило вести автоматизированную обработку данных.

Однако со временем ГТД стала отличаться от единого административного документа. Кроме
того, для таможенного оформления товаров, перемещаемых транзитом, в России был введен
отдельный документ – Документ контроля доставки товаров (ДКД). В странах же Евросоюза и
ЕАСТ единый административный документ используется универсально: при вывозе, ввозе и тран-
зите товаров.

В 1994 году Россия и ее основной торговый партнер - Европейский союз - подписали Согла-
шение о партнерстве и сотрудничестве, которое предусматривает, в числе прочего, гармониза-
цию и упрощение таможенных процедур, а также установление взаимосвязи между транзитными
системами ЕС и России.

С этой целью в ФТС России была разработана значительно упрощающая таможенные фор-
мальности новая грузовая таможенная декларация/транзитная декларация (ГТД/ТД), соответ-
ствующая форме единого административного документа ЕС. Она позволяет использовать еди-
ный комплект бланков ГТД/ТД, в отличие от применяемых в настоящее время отдельных бланков
ГТД и бланков транзитной декларации.

При процедурах основного таможенного оформления и при транзитных перевозках товаров
новая ГТД/ТД будет использоваться с 1 января 2007 года.

Таким образом, российский аналог ЕАД будет сопровождать товары как от момента их ввоза
на таможенную территорию РФ до таможни назначения, так и от момента выдачи российской
таможней отправления разрешения на вывоз товаров до их фактического убытия с таможенной
территории России.

Каждый комплект бланков новой ГТД/ТД состоит из пяти сброшюрованных листов, правила
заполнения которых различаются в зависимости от таможенного режима, под который помеща-
ется перемещаемый товар.

В связи с необходимостью учета конвенциальных норм эти правила претерпели некоторые
изменения.

Например, в связи с тем, что в соответствии с Конвенцией об упрощении формальностей в
торговле товарами 1987 года графа 7 ЕАД – “графа декларанта” – заполняется по желанию пользо-
вателей и может содержать любой справочный номер, присвоенный данной партии товаров за-
интересованным лицом, регистрационный номер грузовой таможенной декларации и транзит-
ной декларации с 01.01.2007 будет проставляться в графе “А” – “графе таможенного органа”.

Поскольку в соответствии с указанной Конвенцией графа 50 ЕАД подлежит заполнению лишь
при оформлении процедуры таможенного транзита, данное положение нашло свое отражение в
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Сибирь, до востребования

Евгений Примаков организует всенародный мозговой штурм
 возрождения зауральских регионов

В начале октября глава ТПП Евгений Примаков и полпред президента в Сибирском Фе-
деральном округе Анатолий Квашнин объявили о старте беспрецедентной всенародной
акции.

Сродни «новому БАМу» - только на «мозговом фронте». Бизнес, ученых и просто «не-
равнодушных спецов» пригласили сообща написать программу спасения Сибири и Даль-
него Востока.

Координировать труд масс будут указанные персоны вместе с советом губернаторов
зауральских регионов, но «предельно неформально, без чиновничьей волокиты». Орга-
низаторы не скрывают: без новых идей Россия рано или поздно утратит эти террито-
рии и прекратит свое существование как государство.

Эскалация бедности
Богатство России исправно прирастает Си-

бирью, но в самой Сибири произрастают бед-
ность и запустение. С 1988-го по 2002 год на-
селение России в целом сократилось на 1,2
процента, Сибири – на 5, Дальнего Востока –
на 16.

Три китайские провинции, граничащие с Рос-
сией, населены ста миллионами человек, а им
«противостоят» каких-то 5 миллионов россиян.
К 2025 году в Сибирском округе останется 17
миллионов человек против 22 сегодня, причем
это будут в основном старики, не имеющие
возможности уехать.

Народ побежал из Сибири после 1991 года,
чего прежде не делал никогда (с 1861-го по
1917-й население края выросло в 2,5 раза).
Рост цен на углеводороды, правда, вызвал при-
ток населения, но только туда, где их добыва-
ют, и в мизерных количествах. Подсчитано, что
для освоения всех углеводородных запасов ре-
гиона достаточно 5 миллионов человек. На воз-
ведении супермасштабного Восточного трубо-
провода трудятся всего 2500 человек. Отсюда
понятно: сырье может насытить бюджет день-
гами, но не Сибирь людьми.

Люди бегут от бедности. Да, средняя зарп-
лата в Ямало-Ненецком автономном округе
составляет 24 тысячи рублей, в Ханты -Мансий-
ском — 20 тысяч, и туда въезжает в год несколь-
ко десятков тысяч человек. Но уже в угольном
Кузбассе зарплата лишь 6,7 тысячи рублей, а
вне угля или рыбы народ обречен на 500—1000
рублей в месяц. А денег сибиряку надо много:
по подсчетам, только на компенсацию сурово-
го климата — на 20 процентов выше, чем че-
ловеку в европейской части страны, в реаль-
ности же доход сибиряка отстает от дохода
«европейца» в 1,8 раза. И 60 процентов насе-
ления Сибирского округа, по признанию г-на

Квашнина, «не могут купить себе самые необхо-
димые лекарства».

До 1991 года особенности сибирского кли-
мата не были тайной для властей. Царь подо-
гревал интерес к региону подъемными на пе-
реезд и налоговой вольницей. Ни купец, ни кре-
стьянин в Сибири не знали сурового налогово-
го гнета, и еще моя бабушка свысока относи-
лась к «тем, забитым, что в Расее». Советы
брали той же вольницей и длинным рублем. И
царь, и Советы развивали инфраструктуру не
скупясь: первая очередь Транссиба окупилась
лишь в 1930-е, и с бухгалтерско-монетаристс-
кой точки зрения эту дорогу вообще «нельзя»
было строить, как и БАМ.

В1991 году в государстве кончились день-
ги, а вскоре миру явилась и «невидимая рука
рынка», которая сама по себе, без льгот и осо-
бых условий должна была превратить все, к чему
прикоснется, в золото.

* * *
Либералам на смех

Программ развития Сибири с 1991 года
писалось тем больше, чем хуже шли дела. По
мнению г-на Примакова, все они проваливались
потому, что были «или не системны, или не
полны». Долгих 15 лет их суть сводилась к
перераспределению бюджетных расходов. И
только в прошлом году власть решила подойти
к проблеме по-новому: взять весь арсенал
«новой экономики», и приложить ее к этому
региону. Под «новой экономикой» понимались
инструменты государственно-частного
партнерства: особые экономические зоны и
Инвестиционный фонд. Ровно год назад
министр экономического развития и торговли
Герман Греф по прямому поручению
президента совершил многодневное турне от
Петропавловска до Иркутска, чтобы выявить
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как правило, разносторонние. У Красноярской таможни немало, к примеру, спортивных достиже-
ний.  Наталья Лебедева заняла 2 место в командном и 1 место в  чемпионате ФТС России (г.
Калининград, июль 2006 г.) по настольному теннису. И вот еще одна победа: 1 место в чемпиона-
те СТУ по настольному теннису, который проходил  в Абакане с 4 по 8 сентября.  В копилке
спортивных достижений неплохие результаты футбольной команды Красноярской таможни  сре-
ди таможен СТУ.

Красноярские  таможенники успешно работают ради благородной цели – укрепления эконо-
мического потенциала Красноярского края и России, ради того, чтобы стали реальностью важ-
ные социальные программы, чтобы каждый человек чувствовал уверенность в будущем. Свои
задачи они выполняют с достоинством и честью, из года в год обеспечивая значительный при-
рост доходов федерального бюджета. Прирост доходов - это не только результат устойчивого
развития экономики края, но и показатель высокого профессионализма красноярских таможен-
ников, ответственного подхода к порученному делу.

Продолжая  традиции российской таможенной системы, красноярские таможенники  укреп-
ляют экономическую безопасность края, страны, противостоят нарушениям.

Здание таможни органично вписывается в обновленный  вид Советского района,  пустырь за
зданием  превращается в сквер, который станет любимым местом отдыха красноярцев.

В Красноярске будет
сквер Таможенника

Около здания Красноярской таможни начато обустройство сквера Таможенника. Ранее эта
территория была огорожена забором и использовалась для внутренних нужд таможни, а теперь
здесь будет зона отдыха. Идея разбить сквер зародилась год назад. Но ее воплощению мешала
нехватка денежных средств. Сейчас Красноярская таможня и Администрация города Красноярс-
ка на паритетных началах приступили к реализации проекта.

Сквер таможенника планируется сделать открытым для посещения горожан. Его площадь -
3310 м2. В центре будет заложен памятный камень с надписью.

В соответствие с планом в сквере будет высажено  12 рябин, 6 елей и 195 кустов золотистой
смородины, оборудованы цветочные клумбы с цветами, 10 скамеек для отдыха. Для удобства
посетителей таможни  запланирована парковка для 30 автомашин.

Лучший таможенный инспектор
Сибири работает в Красноярске

24 октября Красноярская таможня отметила свой 16-й День рождения. Более 400 сотрудни-
ков нашей таможни трудятся на благо экономической безопасности РФ.

Накануне праздника в Сибирском таможенном управлении, в городе Новосибирске, прошел
конкурс профессионального мастерства среди представителей 19 таможен СФО. Региональный
конкурс профмастерства проводился впервые. Первый этап конкурса проходил в каждой таможне
Сибирского региона. Победители первого этапа приняли участие в финале конкурса.

Таможенники соревновались в знании Таможенного Кодекса, анализировали грузовую тамо-
женную декларацию на предмет выявления допущенных в ней ошибок. Также нужно было твор-
чески представить свой город и таможню. Лучше всех свои профессиональные качества  и твор-
ческие способности продемонстрировала Наталья Пушкарева - главный государственный тамо-
женный инспектор Красноярского таможенного поста.

Победительнице из Красноярска - 29 лет. Она закончила экономический факультет КГУ и уже
7 лет работает в Красноярской таможне. Наталья осуществляет самую современную таможен-
ную операцию - электронное декларирование. Из Новосибирска Наталья привезла Кубок победи-
теля и ценный подарок.
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«точки роста».

Прошел год. В Сибири появилась лишь одна
особая экономическая зона, и только один про-
ект, развития Нижнего Приангарья, получил
деньги из Инвестиционного фонда. Остальное
осело в окрестностях двух столиц: скажем,
вместо печально известной трассы «Лена» (по
отзывам — это глиняный желоб, по которому
плетутся машины) государство решило
инвестировать в трассу Москва— Петербург.
Разговорами пока ограничиваются и планы по
созданию сибирских транспортных узлов: в
руинах лежит Петропавловский порт, а широко
разрекламированная программа строительства
«хабов» утонула в спорах о том, какой «хаб»
«хабистее».

Автор этих строк, сопровождавший
министра в той поездке. Типичная картинка из
того турне. Федералы прибывают в
Благовещенск. Местные рассказывают им о
своих планах сделать особую торговую зону с
Китаем. Федералы не верят: не иначе задумали
еще больше леса-кругляка таскать через
границу. Правда, обещают «консалтинговую по-
мощь», рекомендуют даже конкретные (причем
западные и дорогие) компании. Самолет пере-
летает в Бурятию, где москвичам представляют
проект туристической зоны около Байкала, но
федералов смущают «слишком существенные»
вложения в инфраструктуру. И так далее.

«Новой экономикой» воспользовался сполна
лишь Красноярский край. План развития
Приангарья (достройка Богучанской ГЭС,
возведение рядом с нею алюминиевого и
лесоперерабатывающего заводов) был
одобрен опять же после визита в регион г-на
Грефа летом прошлого года. Однако никто уже
не скрывает, что дело двинулось благодаря
энергии местных властей и их умению говорить
с крупным бизнесом (благо, губернатор Алек-
сандр Хлопонин сам вчерашний «олигарх»).
Приангарье, да еще Восточный трубопровод в
Китай — вот, собственно, сухой остаток «планов
громадья».

* * *
Безыдейная монетарность

Почему так случилось? Эксперты называют
три причины.

Первая — жестко монетаристский подход.
Государство готово дать деньги, но условия
инвестиций таковы, что отдача должна быть
быстрой и жестко прогнозируемой. По факту,
как ни парадоксально, этим условиям
удовлетворяют прежде всего сырьевые про-

екты, хотя сами инструменты государственно-
частного партнерства задумывались как раз
ради диверсификации экономики. Все, что
связано с Сибирью, дорого и рисково.
Столыпина, убедившего строить «провальный
с экономической точки зрения» «Транссиб»,
пока не наблюдается.

Вторая причина заключается в скорбном
нежелании (или неумении) считать и
сопоставлять. Вот граница с Китаем. С той
стороны семь захолустных городков стали
миллионниками, с нашей хиреет и то, что было.
Делегации Грефа пришлось созерцать китай-
ские небоскребы из окон плохо протопленного,
обшарпанного здания Благовещенской
администрации. Почему так? Причины «во-
обще» названы: Китай «жирует» на
приграничной торговле нашими ресурсами. Но
системного анализа этого явления никто
провести не удосужился. Например, сопос-
тавить налоговые и административные
режимы, логистические связи бизнеса,
проанализировать движение товаров и
капитала.

Третья причина, вероятно, самая
серьезная. Власти упорно воспринимают
бизнес в лучшем случае как «пассивный
субъект» («мы создадим условия — и бизнес
придет», бизнес «вообще»). Но, по образному
выражению одного ученого, «если строить про-
граммы развития с точки зрения одной-двух
корпораций, развить можно максимум
сапожную фабрику».

* * *
           Три тезиса Примакова
Г-н Примаков, не дожидаясь результатов

«мозгового штурма», уже предложил три тезиса,
а также набор индикаторов, которые должны
просигнализировать: есть результат.

Во-первых, ТПП настаивает на создании
особых условий для инвестиций в Сибири.
Сибирские проекты должны получить при-
оритет при формировании расходов
Инвестиционного фонда и при выборе
площадок для будущих особых экономических
зон.

Г-н Примаков предложил даже «подумать
над тем, как, не создавая инфляцию, потратить
часть доходов Стабфонда на создание
налоговых и таможенных льгот, на особые
режимы хозяйствования в АПК, строительстве,
обрабатывающем секторе».

Итак, без дойки «священной коровы» не
обошлось. Фактически речь идет о полном
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Современные Верещагины отметили профессиональный праздник

25 октября таможенники всей страны отметили свой профессиональный праздник.  Без тамо-
женной службы сегодня нельзя представить нормальное функционирование государства. От этой
ежедневной, кропотливой работы во многом зависит благополучие не только жителей Краснояр-
ского края, но и всех россиян. Коллектив красноярской таможни чтит историю и традиции тамо-
женного дела. В здании Красноярской таможни расположен музей, в стендах и экспонатах кото-
рого отражена вся история развития таможенного дела на Руси и современный этап развития.
Здесь принимают присягу новички и здесь же проходят встречи ветеранов таможенной службы.

В праздник принято рапортовать о цифрах поступлений в бюджет, о миллионах тонн грузов,
прошедших оформление и досмотр во всех таможнях страны, о защите потребителя от подде-
лок. Каждый таможенник испытывает  гордость за свою профессию.

В России таможни и посты (трудятся 68 тысяч сотрудников) расположены в 11 часовых поясах
от Тихого океана до Балтики. Таможенная служба решает широкий круг вопросов. Коллектив -
огромный, ответственность высочайшая. Большинство людей    редко сталкиваются с таможней,
а здесь постоянно идет  напряженная работа.

 За 8  месяцев 2006 года  Красноярская таможня перечислила в федеральный бюджет 5
млрд. 371 млн. рублей, что превышает прошлогодние показатели за соответствующий период на
446 млн. рублей или на 9 процентов.

В целом по России Федеральная таможенная служба собирает 42 процента доходов феде-
рального бюджета.

С начала года объем экспортных сделок в 6,9 раза перекрыл объем импорта и составил 87,4%
от всего объема оборота внешней торговли региона, поскольку регион является сырьевым по
своей товарной направленности.

Главное назначение таможенного органа – осуществление таможенного оформления и тамо-
женный контроль. Таможенники следят за тем, чтобы ввезённые товары не миновали таможни, а
товары, заявленные к вывозу, были фактически экспортированы за пределы России. Таможенные
органы, являясь правоохранительной структурой, ведут борьбу с контрабандой, пресекают не-
законный оборот  наркотических средств, оружия, культурных ценностей, радиоактивных веществ,
объектов интеллектуальной собственности.

Таможенник - очень важная и нужная профессия, требующая умения быстро ориентировать-
ся в бесконечном потоке информации. Каждый из нас имеет дело с большим количеством норма-
тивных актов. Очень непросто  «охватить» все направления, выполнить все требования. Поэто-
му нужны люди со специальным образованием и новым мышлением.

Необходимость подготовки специалистов таможенного дела в Красноярском крае обусловле-
на увеличивающимся спросом кадров с высшим профессиональным образованием в области та-
моженного дела и внешнеэкономической деятельности в связи с внедрением и реализацией круп-
номасштабных инвестиционных проектов на территории региона.

В 2006 году на базе Сибирского государственного аэрокосмического университета начата под-
готовка специалистов (специализация «Таможенные платежи и валютный контроль») для тамо-
женных органов Российской Федерации. Первый набор студентов составил 50 человек. К препо-
даванию привлечены лучшие специалисты органов таможенной службы.

Специалисты таможенного дела будут подготовлены к профессиональной организационно-
управленческой, экономической, банковской, правоохранительной и научно-исследовательской
деятельности в таможенных органах, организациях и на предприятиях различных форм собствен-
ности, а также в федеральных и региональных органах управления, связанных с внешнеэкономи-
ческой деятельностью

Профессия пользуется большой популярностью, что свидетельствует о ее престижности.
Среди студентов, обучающихся «таможенной» специальности, представлены и дети сотрудни-
ков Красноярской таможни, решивших пойти по стопам родителей. С полным основанием можно
говорить  о преемственности поколений.

Воспитанием подрастающего поколения таможенники  занимаются и в подшефном детском
доме № 107. Для детей проводятся праздники и экскурсии. Быть может, кто-нибудь из этих ребя-
тишек тоже вольется в профессиональный коллектив Красноярской таможни.

Сотрудники таможни не только специалисты в своей профессиональной деятельности. Люди,
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изменении финансовой идеологии (принципы
расходования Инвестиционного и
Стабилизационного фондов должны стать
просто другими). Пойдет ли власть на такие
кардинальные шаги? Показательно, что г-н
Квашнин поспешил солидаризоваться с г-ном
Примаковым в этом скользком вопросе,
акцентировав: в Сибири нужно делать товары
только с самой высокой добавленной сто-
имостью, только технологичные. А что
подтолкнет такое производство, как не
Инвестфонд или особые зоны?

Во-вторых, г-н Примаков предлагает
пересмотреть миграционную политику. Глава
ТПП не верит в людской ресурс СНГ и призывает
к осторожности с натурализацией китайцев, так
что фактически речь идет о возрождении
«Столыпинского переселения» из Европейской
России. О финансировании (а одними
подъемными тут не обойдешься, людям нужны
как минимум квартиры и рабочие места, причем
суперконкурентные по сравнению с Западом
России), правда, не говорилось ни слова.
Депутат Госдумы Иосиф Кобзон верит, что,
возродив «нечто вроде комсомола», можно
зажечь молодежь, но, кажется, он одинок в этой
вере.

В-третьих, глава ТПП предлагает сделать
ставку на сотрудничество с соседними
государствами (читай — с Китаем), дабы де-
лать в России на китайских деньгах и даже
китайскими руками то, что сейчас делается в
Китае. Фактически речь идет об «осмеянной»
программе властей Благовещенска.

Сказать по правде, эти тезисы витали в
воздухе и прежде. Достаточно вспомнить, что
министр сельского хозяйства Алексей Гордеев

уже года три упорно говорит о приоритетном
подъеме, путем чрезвычайных льгот, сельского
хозяйства Востока, поскольку никто не заселяет
землю так плотно, как крестьянин. Похоже, идея
пришлась ко двору и такому бескомпро-
миссному лоббисту интересов Сибири, как
красноярский губернатор Александр Хлопонин.
Вот что он сказал в интервью корреспонденту
«РГ»: «Впервые тезис о необходимости резкого
подъема Сибири прозвучал на съезде Единой
России в Красноярске в 2004 году. Вопрос
обсуждался на всех сибирских экономических
форумах, и на Красноярском, и на Байкальском.
Только через Красноярскую администрацию
прошло инвестиционных проектов на общую
сумму 230 миллиардов долларов. Мы рады
любому партнерству, и если ТПП готова
работать вместе с нами, мы лишь за».

Что ж, бинарный заряд, похоже,
сформировался. Вряд ли какая бы то ни было
программа сделает чудеса за несколько лет.
Но, как говорят пресловутые китайцы, «важна
не скорость — важно направление».

* * *
Потенциал Сибири

Разведанные запасы нефти - 77
процентов российских запасов, газа - 85,
угля - 80, меди - 70, никеля - 68, свинца - 85,
цинка - 77, молибдена - 82, золота - 41,
металлов платиновой группы - 99
процентов. Сибирь - это 9 процентов
мировых запасов древесины (41 процент
российских запасов). Доля Сибири в ВВП
страны - 11 процентов, Дальнего Востока
- 5 процентов.

Что писали

Программ развития Сибири и Дальнего Востока с 1991 года формально написано не так много,
но программ «косвенных» (транспортных, сырьевых, торговых) - несколько десятков. В 1998 году
приняты «Основные направления развития Сибири до 2005 года». Денег на ее реализацию не
дали, поскольку министерство экономического развития и торговли настаивало: «Статьи в
федеральном бюджете на финансирование Стратегии ... нет и не будет. Стратегия будет
реализована через другие программы... Не может быть отдельного механизма для решения
проблем Сибири». Новую программу стали писать в 2000 году, одобрили в 2002-м, но она осталась
декларативной, поскольку строилась на отрицании «особых региональных подходов» в принципе.
Критикуя ее Олег Дерипаска тогда говорил: «Социальные и политические издержки рыночной
саморегуляции без применения специальных мер могут оказаться выше, чем позволяет прочность
социально-политической системы». Наконец, очередную программу рассмотрели совсем недавно
на Байкальском экономическом форуме.     (Е. Арсюхин, «РГ», 4.10. 2006)
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Кроме того, результаты правоприменительной практики показывают, что в настоящее время

для наступления ответственности работодателя не имеет значения количество иностранных
работников, привлеченных и используемых с нарушением установленных правил. В этой связи в
законопроекте примечанием к соответствующей статье КоАП РФ предлагается конкретизиро-
вать для правоприменителя необходимость привлечения работодателя к ответственности за
незаконный найм каждого иностранного работника.

Законопроектом предусматривается внесение изменений в статьи 3.5, 4.5, 18.8, 18.9, 18.10,
19.18, 23.1, 28.3 и дополнение новой статьей 18.15 КоАП РФ, которые призваны определить пре-
вентивное воздействие на работодателей, привлекающих и использующих труд иностранных ра-
ботников в нарушение установленных правил, установить ответственность за нарушение правил
миграционного учета иностранных граждан и лиц без гражданства, а также обеспечить необхо-
димые процессуальные действия должностных лиц по новым составам.

Предлагаемая к внесению в КоАП РФ статья 18.15 устанавливает ответственность работо-
дателей и заказчиков услуг за нарушение правил привлечения иностранного гражданина или лица
без гражданства к трудовой деятельности в Российской Федерации. В частности, должностные
лица и юридические лица будут нести административную ответственность за незаконное при-
влечение иностранного гражданина или лица без гражданства к трудовой деятельности в Рос-
сийской Федерации, в случаях:

отсутствия у работодателя и заказчика услуг разрешения на привлечение иностранных ра-
ботников, когда такое разрешение обязательно;

отсутствия у привлекаемого к трудовой деятельности иностранного гражданина или лица без
гражданства разрешения на работу;

неуведомления территориального органа федерального органа исполнительной власти по
контролю и надзору в сфере миграции, о привлечении к труду иностранного гражданина, когда
такое уведомление обязательно.

При этом под привлечением иностранного гражданина или лица без гражданства к трудовой
деятельности в Российской Федерации понимается допуск в какой либо форме к выполнению
работ или оказанию услуг либо использование труда иностранного гражданина или лица без
гражданства.

Административная ответственность, установленная данной статьей, наступает за наруше-
ние правил привлечения иностранных граждан или лиц без гражданства к трудовой деятельнос-
ти в Российской Федерации в отношении каждого иностранного гражданина и лица без граждан-
ства.

При этом размер штрафов для юридических лиц устанавливается от 500 до 1000 размеров
минимальной оплаты труда.

В связи с изменением редакции действующих и введением в КоАП РФ новых составов вносят-
ся изменения в статью 23.1 КоАП РФ, устанавливающие полномочия суда по рассмотрению дел
о соответствующих административных правонарушениях, а также в статью 28.3 КоАП РФ, опре-
деляющие полномочия должностных лиц органов, уполномоченных на осуществление функций
по контролю и надзору в сфере миграции, по составлению протоколов об административных
правонарушениях.

Таким образом, предлагаемые законопроектом изменения в КоАП РФ, по мнению разработ-
чиков законопроекта, будут способствовать реализации принципов соразмерности и неотврати-
мости наказания.

ТПП России как организация, представляющая интересы добросовестных предпринимате-
лей, всецело поддерживает меры, направленные на противодействие незаконной миграции с
учетом негативных социально-экономических последствий данного явления. Вместе с тем, необ-
ходимо подчеркнуть, что в настоящее время на правительственном уровне принято решение об
упрощении процедур легализации трудовых мигрантов, порядка их привлечения к труду и полу-
чения разрешений на работу. Только в условиях упрощения процедур и улучшения администри-
рования в этой сфере предлагаемые меры ответственности будут стимулировать работодате-
лей к выводу из «тени» трудовых ресурсов.
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Взаимодействие – путь к решению стоящих задач
Непростую задачу определила для себя в октябре текущего года администрация г. Крас-

ноярска в организации проведения (12-13 октября) Второго Форума «Красноярск – город
инноваций, партнерства и согласия. Мой город».

К участию в общегородском мероприятии были приглашены представители малого, среднего
бизнеса для работы на площадке «Взаимная ответственность бизнеса и власти».  А задача явля-
лась и является непростой по той причине, что отношение у предпринимателей к мероприяти-
ям, на которых обсуждаются проблемы и декларируются заявления о поддержке малого бизнеса,
у представителей его нередко, прямо скажем, скептическое. И основания для этого есть.

Обратимся к материалам II Всероссийского съезда (27-28 октября 1999 г.) представителей
малых предприятий. Цитата итогового документа съезда: «В нынешней ущербной модели разви-
тия российской экономики, всецело ориентированной на экспорт природных ресурсов, малый
бизнес пребывает в положении третьесортного сектора экономики. Только возрождение отече-
ственного производства с опорой на мощный научно-технический потенциал страны способно
создать условия для полноценного развития малого предпринимательства по всем его направ-
лениям – от торговли до инноваций».

В числе основных факторов, сдерживающих развитие малого предпринимательства, в  итоговом
документе называются разрастание административных барьеров, налоговый пресс, отсутствие
надежного правового, в том числе судебного, обеспечения. А также растущее недоверие
предпринимателей к власти, ее способности проводить долгосрочную политику и обеспечить
стабильные условия ведения бизнеса…

Прошло семь лет со дня II Всероссийского съезда. Вопросы, в основном, остаются прежними.
Председатель Комитета Госдумы по собственности Виктор Плескачевский отмечает бесплодность
многочисленных деклараций о поддержке малого бизнеса, которые делались в последние годы
на самом высоком уровне. Слов было сказано много, но ничего существенного не сделано. В
результате количество малых предприятий, их удельный вес в экономике не растет, оставаясь
практически на том же уровне, что и 15 лет назад. Важнейшим тормозом развития этого сектора
экономики В. Плескачевский назвал очень высокую административную ренту и отсутствие
партнерских отношений государства и бизнеса, отсутствие у малого бизнеса возможности влиять
на принятие решений. Эффективное сотрудничество бизнеса и власти, по мнению В.
Плескачевского, можно строить на базе саморегулируемых предпринимательских организаций,
закон о создании которых пока остается заблокированным Правительством РФ.

Вернемся к  красноярскому Форуму. Зам. главы администрации г. Красноярска Василий Куимов
в ряду главных целей проводимого мероприятия  назвал переговоры, обмен мнениями между
городской властью и красноярцами по самым острым проблемам, существующим в нашем городе.
Основу переговоров, обмена мнениями должно было определять  стремление к организации
взаимодействия, достижению согласия, понимания. И устроителям Форума в немалой степени
удалось достичь поставленной цели.

Для справки. Форум посетили и приняло участие в работе площадок по темам социального,
экономического развития более 8 тысяч человек.

Депутат Госдумы, президент Союза товаропроизводителей, предпринимателей Красноярского
края Валерий Сергиенко, выступая на площадке «Взаимная ответственность бизнеса и власти»,
отметил, что Форум предоставил возможность услышать друг друга, а услышав, перейти к делу,
к практической работе. В. Сергиенко предостерег от преждевременных скептических выводов.
Мол, и на прошедших ранее мероприятиях обозначали проблемы, предлагали пути их разрешения,
а что изменилось?

В.Сергиенко подчеркнул, что если не проводить встреч, не озвучивать проблемы, они будут
усугубляться. В процессе переговоров необходимо совместно формировать конкретные пути
решения стоящих задач.

На Форуме выступил Председатель Центрально-Сибирской ТПП Валерий Костин. Его
выступление (смотрите следующую страницу) предлагается вниманию читателей «Вестника-
Бюллетеня» ЦС ТПП.
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дополнительным затратам налогоплательщиков.

Большие ожидания бизнес возлагает на решение проблемы «крупнейших налогоплательщи-
ков». К сожалению, в новом законе она не решена. В законе устанавливается обязанность нало-
гоплательщиков, отнесенных к категории крупнейших в соответствии со статьей 83 Налогового
кодекса Российской Федерации, представлять налоговые декларации (расчеты) в налоговый орган
по месту учета в качестве крупнейших налогоплательщиков. При этом статьей 83 НК РФ опреде-
лено, что Минфин России вправе определять особенности постановки на учет крупнейших нало-
гоплательщиков. В данном случае необоснованно расширены права Минфина, учитывая, что на-
логовое законодательство не раскрывает содержание категории «крупнейший налогоплатель-
щик».

Новый закон также устанавливает, что решение о проведении выездной налоговой проверки в
отношении крупнейших налогоплательщиков выносит налоговый орган, осуществивший поста-
новку на учет такой организации в качестве крупнейшего налогоплательщика. Тогда как ни слова
не говорится о порядке принятия решения о проведении камеральной налоговой проверки в
отношении крупнейших налогоплательщиков.

Кроме того, нельзя согласиться с обязательным порядком обжалования (с 1 января 2009
года) решений налоговых органов в вышестоящих налоговых органах до судебного обжалования
(обязательный внесудебный порядок). Такая конструкция нарушает права налогоплательщиков
на судебный порядок обжалования и затягивает процесс разбирательства по налоговым право-
нарушениям.

Весьма спорной нормой является положение нового закона, которое предусматривает право
руководителя (заместителя руководителя) налогового органа принимать обеспечительные меры,
направленные на исполнение решения налогового органа в отношении взыскания недоимки по
налогам. Отсутствие четких оснований введения обеспечительных мер может привести к субъек-
тивному подходу и приостановить деятельность предприятия (налогоплательщика).

Предпринимателей ждет значительное усиление административной
ответственности за нарушение порядка привлечения к трудовой
деятельности иностранных граждан и лиц без гражданства

Государственная Дума 15 сентября приняла в первом чтении правительственный законопро-
ект № 311719-4, предусматривающий внесение соответствующих изменений в Кодекс Российс-
кой Федерации об административных правонарушениях.

По официальным данным ежегодно в Россию въезжает более 20 млн. иностранных граждан,
большинство из них - с целью осуществления трудовой деятельности. На сегодняшний день на
территории нашей страны по экспертным оценкам находится от 5 до 15 млн. нелегальных миг-
рантов. При этом в 2005 году легально трудились только 702 тысячи иностранцев. Таким обра-
зом, в среднем на одного легально работающего иностранца приходится 10 незаконно работаю-
щих (на строительных объектах работают 48,6 процентов иностранных граждан, в торговле и
общественном питании - 31,7 процента, в промышленности - 12,9 процента).

В соответствии с действующим законодательством получение разрешений на привлечение и
использование иностранных работников и разрешений на работу осуществляется работодате-
лем. В этой связи иностранные работники легко становятся добычей недобросовестных работо-
дателей, стремящихся к извлечению сверхприбылей, а также криминальных структур.

Незаконное привлечение иностранной рабочей силы наносит колоссальный ущерб экономи-
ке России, в том числе, из-за неуплаты налогов. Так, например, по данным Центрального банка
России только за 12 месяцев с апреля 2004 года по апрель 2005 года через систему денежных
переводов и почту в страны СНГ официально было переведено 737 млн. долларов США.

Исходя из экспертных оценок, к административной ответственности привлекается лишь де-
сятая часть от общего количества всех нарушителей правил использования иностранной рабо-
чей силы.
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О представлении и защите интересов

малого и среднего предпринимательства
(Из выступления председателя ЦС ТПП В. Костина на втором Красноярском городском Форуме)

В городе Красноярске, крае пока преждевременно говорить об оптимальных условиях для
предпринимательского развития. Косвенно это подтверждают и результаты социологического
опроса, проведенного среди представителей малого и среднего бизнеса Торгово-промышленной
палатой Российской Федерации. На вопрос: «Как изменились условия для развития
предпринимательства в 2005 году?» наибольшее количество опрошенных ответило отрицательно
- «Ухудшились». Примерно такое же количество проконстатировало, что условия не изменились.

Необходимо повышать эффективность предпринимательства и активно устранять факторы,
мешающие его развитию. Следует, как нам представляется, принять соответствующие меры для
выработки единой позиции в поддержке развития малого и среднего бизнеса на региональном
уровне, на базе предпринимательских объединений, содержание Уставных документов которых
определяет поддержка, защита предпринимательства, создать при поддержке администраций
Красноярска и края - Красноярское региональное объединение бизнес-ассоциаций. Объединить
потенциалы Центрально-Сибирской торгово-промышленной палаты, Союза
товаропроизводителей, предпринимателей Красноярского края, Союза промышленников,
предпринимателей Красноярского края, Союза работодателей,  Ассоциации «Бытсоюз»,
Красноярского регионального объединения «Деловая Россия», Ассоциации «Совет
муниципальных образований Красноярского края» и других.

Такое объединение позволит сформировать выверенную программу действий, план работы
и перечень конкретных мероприятий, реализация которых будет способствовать
квалифицированной постановке задач развития,  разрешению проблем малого и среднего бизнеса,
сопровождению интересов предпринимателей в правовом поле на красноярском городском,
краевом, федеральном уровнях.

Еще одна тема социологического опроса предпринимателей: «Какие риски наиболее актуальны
для малого предпринимательства?». Наибольшее количество опрошенных назвали
административные барьеры. На второй-третьей позициях рост арендных платежей,
вымогательство.

В ряду основных целей программы предусмотреть:
• Снижение административных барьеров, мешающих устойчивому развитию

предпринимательской деятельности;
• Выработку стратегии защиты интересов малого и среднего бизнеса на

административном уровне в масштабе края.
На основе обобщения информации, поступившей от предпринимателей, можно выделить

основные административные барьеры, препятствующие развитию предпринимательства в
Красноярске, крае.

Сложность прохождения процедур, связанных с оформлением земельных и имущественных
правоотношений (оформление проектной документации на строительство, согласование и
экспертизу, кадастровый учет земельного участка, перевод помещений из жилого фонда в нежилой).

Недостаточная согласованность действий контрольно-надзорных органов при проведении
проверок.

Высокие налоговые и арендные ставки на землю, отсутствие дифференцированного подхода
в налогообложении различных категорий предпринимателей.

Несовершенство нормативных актов в плане формирования государственной политики
развития сферы малого бизнеса.

Разовые нарушения контролирующих органов.
Работа в рамках программы по представлению и защите интересов малого бизнеса должна

идти по следующим направлениям:
- повышение эффективности диалога между предпринимательским сообществом и органами

исполнительной и законодательной власти с целью совершенствования нормативно-
правовой базы,

- мониторинг нарушений при проверках, борьба с коррупцией,
- повышение уровня экономической, юридической и профессиональной грамотности

предпринимателей.
Считаем, что пристальное внимание должно быть уделено следующим блокам проблем,

26 О СОСТОЯНИИ И ПРОБЛЕМАХ ЗАКОНОТВОРЧЕСТВА
Из аналитической записки Торгово-промышленной палаты

Российской Федерации
Налоговое администрирование: новые «правила игры»

1 января 2007 года вступает в силу Федеральный закон «О внесении изменений в часть пер-
вую Налогового кодекса Российской Федерации в связи с осуществлением мер по совершенство-
ванию налогового администрирования». Диалог власти и бизнеса по вопросу построения опти-
мальной модели взаимоотношений налоговых органов и предпринимателей продолжался более
года. Однако, принятый Государственной Думой закон, в полной мере не решает задач, постав-
ленных Президентом Российской Федерации и Правительством Российской Федерации по улуч-
шению условий для добросовестного исполнения налогоплательщиками обязанности по уплате
установленных налогов и сборов, расширению законодательно закрепленных гарантий прав и
законных интересов налогоплательщиков.

В чем видится негатив и позитив сделанных шагов, какие вопросы остались не решенными и
принятия каких решений в сфере администрирования ожидает бизнес от депутатского корпуса и
Минфина?

Позитив. Срок проверки теперь исчисляется с момента вынесения решения о назначении
проверки и до момента составления справки о проведенной проверке, то есть срок выездной
налоговой проверки определяется теперь календарным промежутком, имеющим четкие грани-
цы.

Также положительным является то обстоятельство, что по итогам повторной проверки нало-
гоплательщику теперь не могут быть начислены штрафные санкции, если первоначальная нало-
говая проверка не выявила нарушений (статья 89).

В Налоговом кодексе Российской Федерации законодатели четко прописали процедуры вы-
несения налоговым органом решения по материалам камеральной и выездной налоговых прове-
рок. Таким образом, налогоплательщик получает законодательно установленную возможность
ознакомиться с содержанием претензий к нему со стороны налоговиков и, соответственно, под-
готовить свои аргументы до принятия налоговым органом решения. Это также безусловный плюс
нового закона.

Кроме того, бизнес приветствует новую норму налогового закона, согласно которой решение
налогового органа о привлечении к налоговой ответственности и решение об отказе к привлече-
нию к налоговой ответственности не вступают в силу, если эти решения в течение 10 дней обжа-
ловал налогоплательщик в вышестоящий налоговый орган. Следовательно, в этом случае с пред-
приятия не взыскиваются пени, штрафы (до разрешения спора вышестоящим налоговым орга-
ном или судом).

Негатив и что предстоит сделать.
В Налоговом кодексе Российской Федерации депутаты прописали, что налоговый орган не

вправе проводить у налогоплательщика в течение одного года более двух выездных налоговых
проверок. Нормально. Однако здесь же предусматривается целый ряд исключений, которые мо-
гут сочетаться в различных вариантах. Тем самым проверка с учетом возможных продлений опять
может быть затянута на длительный срок (до 15 месяцев).

В законе отсутствуют правовые нормы, которые могли бы заставить сотрудников налоговых
органов исполнять Налоговый кодекс, а именно:

в новом законе отсутствуют нормы, обеспечивающие соблюдение налоговыми органами сро-
ков проверки и сроков вынесения решения по ним;

отклонены поправки, предусматривающие уголовную ответственность должностных лиц на-
логовых органов за вынесение заведомо незаконных решений и злоупотребления своими права-
ми.

Полагаем, что установление ответственности стимулировало бы налоговые органы к неукос-
нительному соблюдению законодательства и способствовало предотвращению нарушений прав
налогоплательщиков.

Кроме того, нельзя согласиться с обязательным переходом с 2007 года на сдачу отчетности
в электронном виде для всех организаций с численностью свыше 250 человек. Это приведет к
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требующих принятия соответствующих законодательных актов:

• Налогообложение малого бизнеса должна регулировать система, предусматривающее радикальное
упрощение исчисления налогов, значительное сокращение их величины, расширение критериев
по специальным упрощенным режимам налогообложения средств, направляемых субъектами малого
предпринимательства на развитие собственного производства

• Необходимо упорядочить механизм проведения налоговых проверок и применения штрафных
санкций в части четкого определения условий, критериев и сроков проведения выездных и
камеральных налоговых проверок.

Кроме того, слабо работает Закон «О защите прав юридических лиц и индивидуальных
предпринимателей при проведении государственного контроля» и не меняет практику проведения
нескончаемых проверок финансовой, хозяйственной и иной деятельности малых предприятий;

До сих пор остро стоит вопрос недостатка у малых предприятий собственных оборотных средств.
Необходимы законодательные решения, которые бы помогли малому бизнесу кредитоваться по особым
нормам, по особым условиям.

Поддержка малого и среднего предпринимательства должна осуществляться при условии тесного
взаимодействия органов власти и представителей предпринимательства в лице общественных объединений.
Именно такие структуры в состоянии наиболее полно и квалифицированно освещать проблемы малого
бизнеса и отстаивать их интересы на муниципальном и федеральном уровнях.

Безусловно, разумным шагом будет создание от объединений предпринимателей единой общественной
структуры, которая бы, привлекая профессиональных юристов и экономистов, от имени
предпринимательского сообщества представляла анализ влияния законопроектов на бизнес деятельность,
консультировала бы по спорным вопросам между предпринимателями и различными инстанциями.

При Центрально-Сибирской ТПП и Союзе товаропроизводителей, предпринимателей края создан
Общественный Совет по вопросам безопасности предпринимательской деятельности. Не успел Совет
объявить о своем создании, а обращения о фактах незаконных или неправомерных действиях представителей
контролирующих органов, а также замечания и предложения по проблемам развития предпринимательства
в Красноярске, крае уже, что называется, пошли. Известно, что большинство жалоб, претензий инициируется
именно малым и средним бизнесом.

Было бы логичным, полезным участие в Совете представителей всех предпринимательских объединений,
общественных организаций с тем, чтобы  заседаниям Общественного Совета, с участием представителей
администраций г. Красноярска, края, был присущ комплексный, программный подход, чтобы проводился
анализ полученной информации,  обсуждались вопросы по устранению административных барьеров в
развитии предпринимательства. Чтобы решались вопросы рабочего значения.

Было бы полезным организовать  совместными усилиями предпринимательских объединений постоянно
действующую «горячую» телефонную линию, по которой предприниматели смогут сообщать обо всех фактах
незаконных или неправомерных действий сотрудников контролирующих органов, а также замечания и
предложения по проблемам развития предпринимательства в Красноярске, крае. Было бы также полезным
проводить анализ полученной информации и выносить на обсуждение.

Речь и о разрешении большой и острой проблемы, касающейся способов приватизации государственного
и муниципального имущества. Мы сталкиваемся с фактами непоследовательных способов в решении
вопросов собственности.

Главная задача красноярского городского Форума в объединении усилий, направленных на решение
экономических и социальных задач, достижении адекватности и разумности.

Большого внимания заслуживают вопросы, отражающие содержание Федерального  закона № 93-ФЗ
от 30.06.2006 г. «О внесении изменений в некоторые законодательные акты Российской Федерации по
вопросу оформления в упрощенном порядке прав граждан на отдельные объекты недвижимого имущества»,
Федерального закона № 131-ФЗ.  Дело в том, что у местной власти объективно подчас нет выхода, кроме
как давить малый и средний бизнес, поскольку у местного самоуправления  нет никакой другой финансовой
базы.

Целесообразны для предпринимателей семинары с участием представителей контрольно-надзорных
органов. К примеру, по теме «Административные проверки и защита прав предпринимателей» и другим.

Для улучшения механизма взаимодействия предпринимателей и контрольно-надзорных органов следует
разработать и издать памятку, в которой детально описать права и обязанности проверяющих и проверяемых,
механизм обжалования действий проверяющих органов.

Издание необходимо, поскольку объем информации растет. По словам руководителя аппарата
российского правительства «на выходе» 40 административных регламентов, прописывающих действия
должностных лиц в «наиболее чувствительных сферах».

25КОРПОРАТИВНАЯ  БЕЗОПАСНОСТЬ
Обращение

к Председателю Законодательного Собрания Красноярского края Уссу А.В.

Уважаемый  Александр Викторович!
Центрально-Сибирская торгово-промышленная палата на постоянной основе взаи-

модействует с Благотворительным фондом «Центр помощи беспризорным детям» Тор-
гово-промышленной палаты Российской Федерации. Благодаря этому сотрудничеству
ряду детских домов Красноярска и края переданы на значительные суммы оборудование
для медицинских кабинетов, для обустройства спортивных городков,  автомобили, одежда,
спортивный инвентарь… В 2005 году Центрально-Сибирской ТПП, совместно с Благо-
творительным Фондом ТПП РФ, проведен краевой конкурс журналистов - «Место под сол-
нцем».

В сентябре 2006 года Президент Торгово-промышленной палаты Российской Федера-
ции Евгений Максимович Примаков в своем письме выразил благодарность руководите-
лям и специалистам ЦС ТПП за большую работу по оказанию помощи детям, не по своей
вине попавшим в трудную жизненную ситуацию.

Центрально-Сибирская торгово-промышленная палата всегда положительно отмечает свои
членские организации, проявляющие готовность оказать помощь детям из малоимущих семей,
ветеранам, инвалидам. В первом ряду таких членских организаций - Автономная некоммерчес-
кая организация: Спортивный Клуб «Богатырь». Более 15 лет СК «Богатырь» арендует подваль-
ные помещения, помещения на 1-м этаже в здании на проспекте Мира, 86 города Красноярска.
Спортивным клубом на ежегодные ремонты (в том числе капитальные) затрачиваются немалые
суммы. Без привлечения бюджетных средств.

Значительны объемы по оказанию Спортивным клубом «Богатырь» ежегодных бесплатных
услуг (в соответствии с социальными договорами) детям из многодетных, малообеспеченных
семей, инвалидам, пенсионерам, ветеранам. Без оплаты посещают спортивные залы более 300
человек. К примеру, в 2005 году общая сумма услуг без оплаты составила 1782000 рублей. Доста-
точно красноречивый показатель. Кроме того, «Богатырь» передает «освободившийся» инвен-
тарь в районы края.

Такие подходы к оздоровлению, казалось бы, следовало приветствовать. К сожалению, этого
не происходит. Агентством по управлению краевым имуществом администрации Красноярского
края Спортивному клубу «Богатырь» предложено (30.08.2006 г.) освободить (в 3-х месячный срок)
арендуемые площади в здании на пр. Мира, 86. Подобные предложения направлены также дру-
гим  14 арендаторам  помещений здания (в т.ч. МОУ «Школа глухонемых», МОУ «Общеобразова-
тельная школа № 5, ООО «Содействие»…). В связи с аварийным состоянием (как отмечается в
извещении Агентства) здания-памятника и проведением ремонтно-реставрационных работ. Что
предполагает отключение коммуникаций (тепло и водоснабжения).

В то же время… В Акте института «Красноярскгражданпроект» нет тревожных заключений по
состоянию помещений «Богатыря».

- Мы неоднократно, - отмечает директор АНО СК «Богатырь», вице-президент Федерации
бодибилдинга России Василий Николаевич Пономарев, - предлагали заключить Соглашение на
проведение необходимых работ, за счет средств арендаторов, помещений по ремонту. Предлага-
ли провести необходимые консультации по рабочим объемам, соответствующим образом все
оформить. Положительного ответа нет. На обращения арендаторов, ветеранов, представителей
общественных организаций поступают повторные (напоминающие) извещения об освобождении
помещений.

Следует сказать, что с просьбой рассмотреть ситуацию с СК «Богатырь» к Губернатору края
А.Г. Хлопонину  8 сентября 2006 г. обратился депутат Госдумы, старший вице-президент Торго-
во-промышленной палаты Российской Федерации Борис Николаевич Пастухов.

А теперь о следующем. В случае «выселения» Спортивного клуба «Богатырь» увеличится
дефицит бесплатных оздоровительных услуг малообеспеченным слоям населения Красноярска,
края. Согласитесь, это не лучшее решение проблемы.

Обращаемся к Вам, Александр Викторович, с большой и убедительной просьбой  - внима-
тельно рассмотреть вышеотраженную проблему.

        С уважением В.А. Костин,
председатель Центрально-Сибирской ТПП

Общественный Совет по вопросам экономической безопасности
предпринимательской деятельности
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Во что это «выливается» нетрудно предугадать. Недавно правительство решило взяться за платные

услуги, оказываемые органами власти. Несмотря на значительное сокращение лицензируемых видов
деятельности, тарифы на выдачу лицензий и прочих разрешительных документов выросли от 30 до 120
процентов. Вопреки заявленным планам административной реформы количество чиновников растет постоянно.
По некоторым данным, оно практически сравнялось с численностью самих предпринимателей. А издержки
на преодоление административных барьеров за прошедший год выросли по стране с 8.5 процента от валового
дохода до 9.6 процента

Далее о следующем. У нас в стране сегодня работает четыре национальных проекта. Думается, что на
уровне региона, на уровне Красноярска необходимо предусмотреть свой проект - проект сохранения
отраслевых предприятий. В том числе в машиностроении, легкой промышленности, сельском хозяйстве …
лесной отрасли.

Все, конечно, не просто. Много вопросов, к примеру, по содержанию нового Лесного кодекса.
Председатель комитета по лесу  Торгово-промышленной палаты России Александр Беляков отмечает: «Всем
понятно, что закон не получился».

Недавно в Центрально-Сибирской торгово-промышленной палате состоялась 3-х-сторонняя деловая
встреча с участием Председателя Палаты Валерия Алексеевича Костина, Исполнительного директора
Ассоциации «Совет муниципальных образований Красноярского края» Леонида Арефьевича Марченко,
генерального директора ОАО АК «Енисейлес» (членской организации ЦС ТПП) Игоря Александровича
Кириллова.

С предложением о целесообразности такой встречи обратился Игорь Александрович Кириллов.
Игорь Александрович многие годы проработал в лесной отрасли, хорошо знает потенциал и возможности

лесного производства в крае. Считает нелогичным развал сел, поселков, в которых раньше действовали
леспромхозы, большие и малые лесозаготовительные, лесоперерабатывающие и другие производства.
Жители просто выпали из коммуникационного пространства. Ни средств связи, ни социальной инфраструктуры
взамен изымаемых на территориях природных ресурсов.

Генеральный директор ОАО «Енисейлес» представил пакет предложений для изучения и продвижения
решений по комплексному развитию одного из районов края. Представленные документы позволяют судить
о том, что Игорь Александрович Кириллов, его соратники проделали немалую работу по анализу состояния
дел в селах, поселках, по формированию основных рабочих направлений в экономике, социальной сфере,
по участию предпринимательства в решении этих вопросов. Такие подходы необходимо приветствовать.

Алгоритм совместной работы мог бы включать следующие направления:
•      прогноз развития той или иной отрасли
• анализ преимуществ и рисков,
• изменения, необходимые для реализации потенциала отрасли,
• конкретные планы действия.
При четко выверенной программе взаимодействия бизнеса и власти  красноярские предприниматели

способны решать более масштабные задачи в сравнении с сегодняшними, содействовать процессу
диверсификации экономики города Красноярска, края.

Вот, скажем, опыт Южной Кореи. Все без исключения гиганты корейской экономики пользуются услугами
малого бизнеса. Это пример успешного взаимодействия между крупным и малым бизнесом, существенного
сокращающего производственные издержки как одной, так и другой стороны. И самое главное – это создает
условие для проявления инициативы людей.

Что происходит в настоящее время у нас? Вновь обратимся к показателям социологических опросов,
проведенных Торгово-промышленной палатой России. Как вполне благоприятный оценивают сегодня
инновационный климат в стране – 0 процентов. А самый высокий показатель - 23% опрошенных - оценили
инновационный климат как «скорее неблагоприятный». О чем это свидетельствует? О том, что инновационные
идеи еще не овладели предпринимателями. Из года в год мы много говорим о необходимости создания
бизнес-инкубаторов. И что достигли в этом направлении?

Предложенные выше меры и действия призваны способствовать решению следующих вопросов:
- принятию нормативно-правовых актов с учетом мнений предпринимателей;
- повышению уровня информированности и грамотности предпринимателей при работе с

государственными органами;
- повышению «прозрачности» работы государственных органов и структур…
В книге «Россия. Великая судьба» известного российского историка Сергея Перевезенцева

есть примечательные строки. Смысл их в том, что самый главный вопрос, который задает
русская душа, выражается всего лишь одним словом – «зачем?». И если русский человек знает
ответ на этот вопрос – тогда любое дело ему по плечу.

24 КОРПОРАТИВНАЯ  БЕЗОПАСНОСТЬ
Татьяна Шипковская, руководитель

юридического центра ООО «Наш век»,
Варвара Безруких, председатель крайкома
профсоюза работников торговли,
общественного питания и потребительской
кооперации «Торговое единство»,  Людмила
Ермакова, директор ООО «Консул-Экосвит»
и другие высказали свои суждения
относительно проблемной практики арендных
отношений, других сопутствующих вопросов.

- Мы видим, - отмечала Варвара Безруких,-
фактически высокий уровень безработицы в
крае при внешне благополучной статистике.
Предприниматели, арендующие площади в
здании по Мира, 86, предоставляют рабочие
места. В случае выселения они будут
утрачены. Этот важнейший вопрос остается
вне поля зрения чиновников.

- Что такое конкуренция, - задалась
вопросом Татьяна Шипковская. Это
стремление к совершенствованию произ-
водства, к снижению платы за услуги. У нас
нередко происходит наоборот. Предприни-
матели, предлагающие товары, услуги по
приемлемым ценам, внимательные к
социальным запросам людей, оказываются в
проигрыше. В более выгодном положении
находятся те, кто диктует высокие цены, кто
более агрессивен.

- За время действующей практики
банкротства в регионе подверглось этой
процедуре почти 13500 предприятий, -
отметил депутат Государственной Думы,
президент Союза товаропроизводителей,
предпринимателей Валерий Сергиенко. Из них
по инициативе властных структур около 12
тысяч предприятий. Полных  же данных о том,
в каком состоянии производства на
предприятиях, подвергших процедуре
банкротства, какой формируется рынок услуг,
не имеем. И вот что из этого получается,
можно продемонстрировать на следующем
конкретном примере. В Красноярске только
две мастерских, способных производить
гарантийный ремонт телевизоров. Это в почти
миллионном городе, в городе, где не так давно

действовал телевизорный завод.
- Обратимся к Спортивному клубу

«Богатырь», - продолжал далее Валерий
Иванович. Мне пришлось, совместно с
председателем Центрально-Сибирской ТПП
Валерием Алексеевичем Костиным,
участвовать в разрешении проблем Клуба,
других арендаторов помещений в здании на
проспекте Мира, 86   по вопросу немыслимого
повышения тарифов балансодержателем,
другим вопросам. Хочу сказать, что
«Богатырь» предоставляет значительные
объемы бесплатных социальных услуг
ветеранам, детям из многодетных семей. Без
оплаты посещают спортивные залы десятки
и сотни людей. Откажут в аренде
Спортивному клубу…  Образуется ниша,
увеличится дефицит предоставления
спортивных услуг малообеспеченным слоям
населения. Будут люди приветствовать такие
подходы? Однозначно нет. А поэтому
необходимо отстаивать реальные права
реальных предприятий, реальных людей.

- Можно понять арендаторов помещений,
в содержание которых вложено немало
средств и сил, - подчеркнул председатель ЦС
ТПП Валерий Костин. Они обратились к
Губернатору края с письменной просьбой
вникнуть в проблему, принять обоснованное
решение, сохранить право на  аренду. Помимо
СК «Богатырь»  представлены подписи от
МОУ «Школа глухонемых», МОУ
«Общеобразовательная школа № 5, ООО
«Содействие», других учреждений
организаций. В ответ не замедлило поступить
очередное от Агентства извещение о
выселении.

Валерий Алексеевич выразил надежду, что
Обращение Общественного Совета в
структуры власти позволит изменить
ситуацию к лучшему.

На заседании Общественного Совета
была создана рабочая группа, которой
поручено, не откладывая долго во времени,
обобщить предложения, выработать
последующую программу действий.

Общественный Совет инициировал встречу своих представителей с депу-
татами Законодательного Собрания Красноярского края Светланой Андроновой,
Валерием Усаковым.

Присутствующие на встрече были едины в мнении внимательно изучить
ситуацию с  арендой помещений по пр. Мира, 86.

Общественный Совет по вопросам экономической безопасности
предпринимательской деятельности
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Позиция: инициатива
и ответственность

За прошедшие два года, после образования,
Комитет по энергосбережению Центрально-Сибирс-
кой торгово-промышленной палаты значительно рас-
ширил сферу  своей деятельности. Во многом бла-
годаря целеустремленности председателя Комите-
та, Заслуженного энергетика России Владимира
Николаевича Литвинова.

Владимир Николаевич многие годы работал за-
местителем главного инженера по энергетике широ-
ко известного предприятия  «Красноярский маши-
ностроительный завод», продукцию оборонного на-
значения которого хорошо знают в Военно-Морском
Флоте страны.

Большой опыт организационной работы, профес-
сионализм, способности к анализу и конкретным дей-
ствиям позволяют В.Н. Литвинову планировать дея-
тельность Комитета Палаты, сообразуясь с пробле-
мами и задачами настоящего времени.

- Владимир Николаевич убежден в том, что ра-
бочее направление Комитета по энергосбережению
является одним из ведущих в Палате, - отмечает
председатель Центрально-Сибирской ТПП Валерий
Алексеевич Костин. И это, считает Валерий Алексе-
евич, не амбиции, а позиция специалиста-практика,
который для себя главным считает порученное ему
дело.

Одной из первых значительных акций, органи-
зационную и тематическую основу для которой сфор-
мировал Комитет по энергосбережению вскоре пос-
ле его создания, явились Общественные слушания
на тему: «Реформирование ОАО «Красноярскэнер-
го» и социально-экономические последствия этого
процесса для потребителей». В Общественных слу-
шаниях принимали участие представители органи-
заций, образовавшихся вследствие реформирования
«Краноярскэнерго», многих членских организаций
Центрально-Сибирской ТПП, Союза товаропроизво-
дителей, предпринимателей Красноярского края,
других предпринимательских объединений, высших
учебных заведений, управления Федеральной ан-
тимонопольной службы по Красноярскому краю.

Комитет намерен совершенствовать практику
проведения Общественных слушаний. Они привле-
кают внимание людей, позволяют учитывать их мне-
ние, обеспечивать обратную связь

Проводимые мероприятия, контакты руководи-
теля и членов Комитета по энергосбережению Пала-
ты в органах власти и управления, на предприятиях
позволили сформировать программу деятельности
на дальнейшую перспективу. В соответствии с об-
сужденными на заседании (22.11. 2005 г.) правле-
ния  Торгово-промышленной палаты Российской
Федерации Основными направлениями деятельно-

сти по реализации приоритетных национальных про-
ектов.

Главное направление деятельности Комитета по
энергосбережению ЦС ТПП  обусловлено целесооб-
разностью формирования условий эффективного ис-
пользования энергоресурсов для решения соци-
альных вопросов и экономического возрождения
края.

Проблемы энергосбережения - сложные, много-
плановые. Значительную их составляющую пред-
ставляют вопросы реформирования ЖКХ. Эффектив-
ность использования энергоресурсов может быть по-
вышена только путем улучшения технологии, исполь-
зования более совершенного оборудования или
улучшения процесса, в котором происходит потреб-
ление энергии. Комитет по энергосбережению исхо-
дит из того, что все меры по реформированию ЖКХ,
связанные с потребителем, должны быть направле-
ны на формирование его, потребителя, поведения,
ориентированное на всемерную экономию предос-
тавляемых в его распоряжение энергетических ре-
сурсов.

Подготовлена специальная программа, которая
предполагает планомерную работу по обучению и
повышению квалификации в вопросах энергосбере-
жения. В одном из разделов документа отмечается
целесообразность объединения усилий Комитета по
энергосбережению ЦС ТПП и КГОУ «Краевой центр
подготовки работников ЖКХ», включения актуальных
разделов в учебные планы курса «Энергосбереже-
ние и управление энергоэффективностью в системе
ЖКХ». Авторами программы предлагается изучение
отечественного и зарубежного опыта по внедрению
энергосберегающих систем, технологий и оборудо-
вания, технической диагностики, энергоаудита, энер-
гоменеджмента в жилищно-коммунальном хозяй-
стве. С целью снижения затрат на энергетику, повы-
шения надежности работы инженерной инфраструк-
туры ЖКХ, качества услуг для населения.

Следует отметить, что в администрации Красно-
ярского края положения программы Комитета по
энергосбережению ЦС ТПП получили поддержку.

Также положительную оценку получила програм-
ма «Энергоэффективный дом», подготовленная Ко-
митетом по энергосбережению совместно с членс-
кими и партнерскими строительными организация-
ми Центрально-Сибирской ТПП. Документ предус-
матривает модернизацию «хрущевок» с применени-
ем энергосберегающих технологий, использовани-
ем  высококачественных теплоизоляционных мате-
риалов. При реконструкции панельных пятиэтажек
возможно получить, по свидетельству специалистов,
экономию в размере 20% и более от общих затрат
на отопление. А если при этом учесть, что около 70
процентов жилых домов в  г. Красноярске  требуют
ремонта, реконструкции, то нетрудно представить

23ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ
Решить проблему по совести

В октябре состоялось очередное заседание Общественного Совета по вопросам
экономической безопасности предпринимательской деятельности. Общественный
Совет, как уже сообщалось, создан по инициативе Центрально-Сибирской ТПП, Союза
товаропроизводителей, предпринимателей края, медиахолдинга «Нотабена».

спортивные залы, занимаются на тренажерах
более 300 человек. К примеру, в 2005 году
общая сумма услуг без оплаты составила
1782000 рублей. Достаточно красноречивый
показатель. Кроме того, «Богатырь» передает
«освободившийся» инвентарь в районы края.

Что касается аварийности здания… В Акте
института «Красноярскгражданпроект» нет
тревожных заключений по состоянию
помещений «Богатыря».

- Мы неоднократно, - говорит директор СК
«Богатырь», вице-президент Федерации
бодибилдинга России Василий Пономарев, -
предлагали Агентству заключить договор на
проведение необходимых работ по зданию
силами и за счет средств арендаторов
помещений. Давайте договоримся, проведем
необходимые консультации по рабочим
объемам, соответствующим образом
документально все оформим … Оформим в
том числе и долговременную аренду, а не
кратковременную (11 месяцев) как это
практикуется. Положительного ответа нет.
Выселяйтесь и все. Ваше время прошло.
Объяснения по выселению самые различные.

В.Н. Пономарева в своем выступлении
поддержала и  директор ООО «Такмак» Вера
Кузнецова. Это предприятие также на
протяжении ряда лет является арендатором
помещений по пр. Мира, 86. Профиль
деятельности – хлебобулочные изделия.

Немного забегая вперед. Один из
участников заседания задал вопрос
представителю Агентства: - кому
предполагается передать после ремонта
освободившиеся помещения  в здании по пр.
Мира, 86.

Из ответа трудно было составить
представление по существу вопроса, что
вызвало достаточно острую реакцию среди
арендаторов.

- Предпринимателей, которые питают
бюджет, на улицу, - говорили они, а неизвестно
кого на вселение. Вот так и «учитываются»
интересы малого, среднего предпринима-
тельства.

На прошедшем заседании к обсуждению
была предложена тема: «Проблемы арендных
отношений в Красноярском крае». Материал
к теме  предоставили при обращении в
Общественный Совет арендаторы помещений
в здании-памятнике по пр. Мира, 86
(центральному проспекту краевого центра),
которым предложено (Агентством по
управлению краевым имуществом
администрации Красноярского края)
освободить арендуемые площади.

В связи с аварийным состоянием (как
отмечается в послании Агентства) здания-
памятника архитектуры и проведения
ремонтно-реставрационных работ. Что
предполагает отключение коммуникаций
(тепло и водоснабжения).

Следует сказать, что число желающих
принять участие в заседании значительно
превысило ожидаемое. С просьбами
участвовать в работе Общественного Совета
обратились представители общественных
организаций, арендаторы помещений по
другим адресам. Это убедительное
свидетельство того, что тема злободневна. И
явно несостоятельно утверждение по
телефону одного из приглашаемых на
заседание чиновников,    заявившего, что он
такой проблемы не видит.

В число арендаторов помещений по пр.
Мира,86 входит и членская организация
Центрально-Сибирской ТПП – Автономная
некоммерческая организация – Спортивный
клуб «Богатырь».

Более 15 лет СК «Богатырь» арендует
подвальные помещения в здании, помещения
на 1-м этаже. Спортивным клубом на
ежегодные ремонты (в том числе
капитальные) затрачиваются значительные
суммы. Без привлечения бюджетных средств.
Также значительны объемы по оказанию
Спортивным клубом «Богатырь» ежегодных
бесплатных услуг (в соответствии с
социальными договорами) инвалидам,
пенсионерам, ветеранам, детям из
многодетных семей. Без оплаты посещают

Общественный Совет по вопросам экономической безопасности
предпринимательской деятельности
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энергосберегающие резервы.

Большое внимание, в процессе работы над про-
граммой, было уделено изучению опыта в стране и
за рубежом. К примеру, в Дании.

Подготовленные  Комитетом пилотные проекты
реконструкции зданий по конкретным адресам  в Ле-
нинском районе г. Красноярска, соответствующие
обоснования обсуждены в районной администрации.
От Центрально-Сибирской ТПП координация про-
граммы «Энергоэффективный дом» поручена В.Н.
Литвинову.

По просьбе руководителей ОАО «Дивногорский
завод низковольтной аппаратуры» Комитет по энер-
госбережению ЦС ТПП выполнил на предприятии
работы по энергоаудиту. Предложен комплекс ме-
роприятий по повышению энергоэффективности про-
изводства, при внедрении которых предполагается
сэкономить более 20 миллионов рублей.

В разработке целевых программ использования
местных сырьевых  энергетических ресурсов в энер-
гетике, решении задач утилизации отходов лесной
отрасли значителен вклад члена Правления Цент-
рально-Сибирской ТПП, члена Комитета по энерго-
сбережению Николая Игоревича Бугаенко, директо-
ра ООО «Красторф» (членской организации Пала-
ты). Николай Игоревич инициировал ряд проектов по
привлечению дополнительных источников энерго-
обеспечения.

В связи с актуальностью темы использования
местных сырьевых  энергетических ресурсов, вклю-
чая возобновляемые (отходы  сельскохозяйствен-
ного  производства, торф,  технические  культуры…)
Центрально-Сибирская торгово-промышленная  па-
лата  совместно с Администрацией Красноярского
края, краевым  Законодательным  Собранием,  ООО
«Красторф»,  ОАО  «Энерго-система»,  другими
структурами провели ряд  мероприятий (совещаний,
семинаров) по теме применения    биоэнергетики  в
различных  отраслях  экономики. В обсуждении воп-
росов принимали участие представители науки, спе-
циалисты-практики  из многих  регионов  России.
Мнения, суждения, предложения отражены в  мате-
риалах, опубликованных в специальном выпуске
«Биоэнергетика Красноярского края» одного из но-
меров журнала «Биоэнергетика». А также в матери-
алах «Вестника-бюллетеня» ЦС ТПП. Изданы сбор-
ники докладов, выступлений.

Инициативная группа Комитета по энергосбере-
жению, в состав которой вошли     бизнес-структуры
лесного  и  строительного  комплекса края, с учётом
накопленного  опыта рассматривают  проект очеред-
ного большого и значительного мероприятия. В мае
2007 года в  выставочном  комплексе  «Сибирь» (г.
Красноярск) планируется   проведение  Междуна-

родной  бизнес-конференции  «Биоэнергетика  Вос-
тока  России».

В бизнес-конференции намерены принять учас-
тие   специалисты-практики в области  биоэнергети-
ки  из  многих  регионов  России,  представители
профильных  министерств  и  ведомств, региональ-
ных и муниципальных структур власти.

Выразили готовность презентовать  свои  техно-
логии  более пятнадцати  фирм -  производителей
биоэнергетического  оборудования стран  дальнего
и  ближнего  зарубежья.

Практический опыт, деловая информация от при-
глашённых на бизнес-конференцию явятся хорошим
подспорьем при создании производств  по  реше-
нию  проблем  коммунального,  лесного,  энергети-
ческого,  строительного  комплексов.

История развития производства биотоплива и
древесного гранулированного топлива в ряде евро-
пейских стран свидетельствует о том, что продви-
жение этой продукции на рынок энергоносителей –
результат волевых решений тех, кто их уполномо-
чен принимать.

Комплексное использование древесных отходов
и неликвидной древесины представляет реальную
возможность снижения затрат на энергоресурсы. В
Красноярском крае опыт такого комплексного ис-
пользования реализуется посредством муниципаль-
ных котельных «лесного» Енисейского района. Воз-
можности района по лесозаготовкам и лесоперера-
ботке (в основном лесопиление), проблемы низовых
звеньев лесопромышленного комплекса типичны для
многих сибирских «лесоресурсных» регионов. Они
были учтены при анализе путей развития и разра-
ботки специалистами Стройтрансгаза, с участием
ООО «Красторф», проекта комплексной Программы
«Малая энергетика на древесном сырье для Крас-
ноярского края».

Программа может быть рекомендована и для
других лесных регионов страны с некоторыми уточ-
нениями и дополнениями. Важная  роль в  этой  ра-
боте территориальных  торгово-промышленных па-
лат

Обширный спектр рабочих направлений по реа-
лизации важных приоритетных государственных про-
ектов предполагает  сотрудничество Центрально-
Сибирской торгово-промышленной палаты, ее Коми-
тета по энергосбережению с Ассоциацией «Совет му-
ниципальных образований  Красноярского края».
Между ЦС ТПП и Ассоциацией подписано соответ-
ствующее Соглашение.  Совместными усилиями
решаются вопросы внедрения энергосберегающих
технологий в муниципальных образованиях,  пробле-
мы утилизации отходов лесной отрасли и теплообес-
печения «труднодоступных» районов».
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лексного организационно-экспертного, инфор-
мационно-аналитического, методического и
консультационного сопровождения.

В сентябре 2006 года по инициативе Цен-
трально-Сибирской ТПП, Союза товаропроиз-
водителей, предпринимателей Красноярско-
го края и был создан Общественный Совет
по вопросам экономической безопаснос-
ти предпринимательской деятельности.
Его состав формируется на принципах доб-
ровольности, что особо следует отметить. В
Общественном Совете изъявляют желание
работать представители предпринимательс-
ких объединений, экономических служб безо-
пасности,  юридических структур ряда пред-
приятий Красноярского края, малого и сред-
него бизнеса, общественных организаций,
депутаты различных уровней, журналисты.

Первоочередное внимание на первом орга-
низационном заседании обращалось вопро-
сам организации работы Общественного Со-
вета, консультационного взаимодействия (с
представителями правоохранительных, раз-
решительных и контролирующих государ-
ственных органов, специалистами негосудар-
ственных структур обеспечения безопаснос-
ти предпринимательской деятельности), ин-
формационного обеспечения, организации ра-
боты единой Диспетчерской для координации
деятельности

Можно сказать, что позиционных расхож-
дений по обсуждаемым вопросам на органи-
зационном заседании практически не было.

Свои суждения по достаточно широкому кру-
гу вопросов высказали Андрей Кулаков, заме-
ститель генерального директора по экономи-
ческой безопасности ОАО «Восточно-Сибир-
ский промышленный железнодорожный транс-
порт», Валерий Вишняков, заместитель дирек-
тора по экономической безопасности ООО
«Красноярский цемент», Владимир Шахов,
главный специалист отдела сопровождения
региональной сети Департамента анализа и
защиты информации Сибирского региональ-
ного центра Открытого страхового акционер-
ного общества (ОСАО) «Ингосстрах», Влади-
мир Пантелеев, директор по развитию крае-
вой общественно-политической газеты «Крас-
ноярский рабочий», Андрей Ван, президент
медиахолдинга «Нотабена», Сергей Маслов,
депутат Красноярского городского Совета и
другие.

Общественный Совет планирует продол-
жить практику проведения семинаров, «круг-
лых столов».

Перед государством и обществом стоит
важнейшая задача декриминализации идео-
логии и практики бизнеса. Необходимо в этом
направлении повышать уровень открытости
информации. Сами предприниматели должны
формировать отрицательное отношение к
людям и компаниям, идущим на прямое нару-
шение законов, правил, соглашений. Работа
Общественного Совета по вопросам экономи-
ческой безопасности предпринимательской
деятельности  и предполагает участие в ре-
шении важнейших задач.

Приглашаем к участию в работе Общественного Совета по вопросам эконо-
мической безопасности предпринимательской деятельности.

С предложениями, обращениями, информацией можно обращаться в единую Дис-
петчерскую Общественного Совета по вопросам экономической безопасности пред-
принимательской деятельности.

Тел. (3912) 23-96-23 Тел. (3912) 21-78-29
Т./факс: (3912) 23-96-83 Т./факс: (3912) 21-76-65
E-mail: сstp@kts.ru E-mail: tvs@inbox.ru

C пометкой «В Общественный Совет»

Общественный Совет по вопросам экономической безопасности
предпринимательской деятельности
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Комитет по энергосбережению
                                                                                                     Центрально-Сибирской ТПП

Качество услуг должно быть под контролем

По действующим Законам все жители многоквартирных домов должны платить только
за фактически оказанные жилищно-коммунальные услуги с учетом их качества, а это
значит - качество этих услуг должно быть под контролем  жителей дома.

В настоящее время активно ведется реформа ЖКХ. Государство «уходит» из этой
сферы и передаёт все дела частным структурам, о чём свидетельствуют:

1. «Жилищный Кодекс»,
2. Постановление Правительства №307 от 23.05.2006 г. «О порядке предоставления

коммунальных услуг гражданам»,
3.   Постановление правительства №491 от 13.08.2006 г. «Об утверждении Правил

содержания общего имущества в многоквартирном доме и Правил изменения размера
платы за содержание и ремонт жилого помещения» и др.

Но реформа ЖКХ - это не только доведение оплаты коммунальных услуг до 100% их
стоимости, но и, прежде всего, снижение затрат и повышение качества услуг, оплата за которые
постоянно растёт (с1.01.2007 г. вновь увеличится на 16%).

Работники ЖКХ не всегда знакомят жителей с принятыми законами (хотя обязаны это
делать), а пользуясь незнанием жителями этих Законов, не выполняют свои прямые обязанности
по обеспечению качества жилищно-коммунальных услуг, предусмотренных законами, в том
числе Законом «О защите прав Потребителей».

В Постановлении Правительства РФ №307 от 23.05.2006 г. «О порядке предоставления
коммунальных услуг гражданам» отражены обязанности работников ЖКХ выполнять заявки
жителей в строго установленные сроки, производить уменьшение размера платы за комму-
нальные услуги ненадлежащего качества или с перерывами, превышающими допустимую
продолжительность за каждый час, возмещать жителям ущерб (материальный и моральный)
по вине исполнителей, производить перерасчёт платы при временном отсутствии жителей в
квартире - за холодную воду, канализацию и горячую воду и др.

За консультациями по порядку оказания жилищно-коммунальных
услуг можно обращаться в Комитет по энергосбережению
Центрально-Сибирской ТПП (Председатель Комитета –

ЛИТВИНОВ ВЛАДИМИР НИКОЛАЕВИЧ).

E-mail: cstp@kts.ru, тел.факс: (3912) 23-96-83 с пометкой «Литвинову В.Н.»
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Необходимо привлекать внимание общественности
Создан Общественный Совет по вопросам экономической безопасности предпри-

нимательской деятельности.

Центрально-Сибирская торгово-промыш-
ленная палата рассматривает проблематику
экономической безопасности бизнеса в каче-
стве одного из важных направлений своей де-
ятельности. Значительную организационную
и методическую поддержку в реализации это-
го направления оказывают Департамент эко-
номической безопасности Торгово-промыш-
ленной палаты Российской Федерации, Коми-
тет ТПП РФ по безопасности предпринима-
тельской деятельности. Аналогичные структу-
ры действуют и в Центрально-Сибирской
ТПП.

В перечне фактов, с которыми достаточ-
но часто приходится сталкиваться региональ-
ным палатам, объединениям предпринимате-
лей существуют такие, как корпоративные
войны, коррупционный ресурс, недружествен-
ные поглощения бизнеса, акций, долей, паев,
объектов недвижимости и занимаемых зе-
мельных участков, других активов предприя-
тий, то есть факты не всегда правомерного ов-
ладения чужой собственностью.

Для торгово-промышленных палат, объе-
динений предпринимателей безусловно акту-
альной является проблема поддержки и раз-
вития малых, средних предприятий, представ-
ляющих собой слабо защищенную с экономи-
ческой и других точек зрения группу предпри-
нимательского сообщества, которая изначаль-
но находится в менее выгодных условиях по
сравнению с предприятиями крупного бизне-
са.

Без определенной методологии защиты
(предполагающей меры экономического, юри-
дического, организационно-структурного ха-
рактера, планы конкретных действий по прак-
тической реализации этой защиты) невозмож-
но эффективно противодействовать стихий-
ному и криминальному переделу собственно-
сти.

В Центрально-Сибирской торгово-про-
мышленной палате, Союзе товаропроизводи-
телей, предпринимателей Красноярского края
считают, что в борьбе с недружественными
поглощениями, в поддержке социально ответ-

ственных предпринимателей необходимо при-
влекать к происходящему внимание обще-
ственности.

Вопросы обеспечения экономической бе-
зопасности нередко рассматриваются на за-
седаниях Правления ЦС ТПП и Союза ТПК,
принимаются соответствующие решения.

В июне 2006 года  Центрально-Сибирская
ТПП, Союз товаропроизводителей,  предпри-
нимателей  Красноярского края, медиахолдинг
«Нотабена» провели совместный семинар на
тему рейдерства и защиты от недружествен-
ных поглощений. В семинаре приняли участие
представители краевой прокуратуры, краевого
арбитражного суда, УБЭП ГУВД Красноярс-
кого края, Федеральной антимонопольной
службы по Красноярскому краю, налоговых ор-
ганов, Службы судебных приставов, других
структур, а также руководители, специалис-
ты по экономической безопасности, юристы,
специалисты по связям с общественностью
достаточно широкого круга предприятий г.
Красноярска, края.

В ходе семинара обсуждались правовые
и практические аспекты технологий, исполь-
зуемых в недружественных поглощениях, а
также способы защиты. Состоялся заинтере-
сованный обмен мнениями, предложениями.
Как отмечали участники заседания, вопросы,
связанные с недружественными поглощения-
ми, различными «наездами» сегодня стоят
достаточно остро. Говорилось о том, что в ны-
нешних условиях возрастает роль превентив-
ной системы защитных мер, которые необхо-
димо разрабатывать предприятиям, по отра-
жению попыток недружественного поглоще-
ния.

Организаторам семинара его участниками
были высказаны пожелания о создании обще-
ственной организации по вопросам оказания
содействия малому и среднему бизнесу в об-
ласти обеспечения безопасности предприни-
мательской деятельности, формирования не-
обходимых для этого механизмов координа-
ции и взаимодействия государственных, ком-
мерческих, контролирующих структур, комп-
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